
 
 

คำสั่งโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
ที ่ 72 /256๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ     
ศึกษา 

                                                        ................................................... 
ด้วยสํานักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทําแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสําหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษา จริยธรรม
อย่างเคร่งครัด 

ในการนี้โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐาน 
ทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร ประกอบไปด้วย 

๑. นางเกษณี  บำรุงบ้านทุ่ม  ผู้อํานวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวชิดชนก หล้าท ู  ครูชํานาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
๓. นางรจนา   ทศชา  ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
๔. นางสาวอรัญญา แก่นจันทร์  ครูชํานาญการ   กรรมการ 
๕. นางสาวผ่องพรรณ ตาทอง   คร ู   กรรมการ 
๖. นางสาวนุชนาฏ วิจิตรจันทร์ พนักงานราชการ  กรรมการ 
๗. นางสาวศุภนิดา สิมณี  พนักงานราชการ   กรรมการ 
๘.นางสาวยุภาวด ี ราชธานี  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
๙.นางสาวภาวิน ี  ศรีวิชา  ธุรการ   กรรมการ 
๑๐. นายณัฐพงษ์  บุญมานาง  ครูชํานาญการ   กรรมการและเลขานุการ 
 
ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑. การส่งเสริม สนับสนุน ใหข้้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐานทาง

จริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกําหนดจริยธรรม 
๒. ควบคุม กํากับ และให้คำแนะนํา ปรึกษา ตอบคําถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓. สอดส่องดูแลให/มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข/าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 



 
 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เปน็ต้นไป 
สั่ง ณ วันที่ ๑๖ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
   

    (นางเกษณี    บำรุงบ้านทุ่ม) 
        ผู้อํานวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Do’s and Don’ts 
พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 

Do’s Don’ts 
ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุข 

ไมด้่อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยคา่ศาสนาใด 
ศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อ 
หนา้ที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ไมทุ่จริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน 
ข้อกําหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กลา้คิด กลา้ตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทําใน 
สิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

ไมป่ระพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด 
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

ไมเ่อ้ือประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทับ 
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุง่ผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง 
เต็มกําลังความสามารถ 

ไมล่ะทิ้งทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ราชการ 
เสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเปน็ธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไมร่ับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพ่ือ 
แลกกับการให้บริการ 

ดํารงตนเปน็แบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไมป่ระพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คํานึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับความแตกตา่งของบุคคล 

ไมล่ะเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือดอ้ยค่าจาก 
ความแตกต่างของบุคคล 

 
 

 

  

 

 

 



 การฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระดา้นจริยธรรมของเจา้หนา้ท่ี ของรัฐในหลกัสูตร หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรม

ของหน่วยงาน 

  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคารมีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กบันกัเรียน ครูและบคุลากร

ทางการศึกษา ดงัน้ี 

1. กิจกรรมค่ายคณุธรรมสำหรับนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. อบรมสมาธิให้กับนักเรียนโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร โดยสถาบันพลังจิตานุภาพ สาขา 78 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. อบรมสมาธิให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียน โดยสถาบันพลังจิตานุภาพ สาขา 78 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


