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ด้วยกฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 
ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ 2 เมษายน 2553 ก าหนดไว้ในข้อ 16 (8) ว่าให้สถานศึกษาจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยให้เป็นไปตาม
ก าหนดเป้าหมาย หลักการ เนื้อหา ตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 

โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคารจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2566 ขึ้นเพ่ือ
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสทางการศึกษา และประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษา เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ รวมทั้งเป็นกรอบแนวทาง ในการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานให้ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษา รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการ
สื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้ทราบและปฏิบัติไปตามกรอบที่วางไว้ 
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ส่วนที่  1 
บทน า 

 
11..11    ข้อมูลทั่วไป  ข้อมูลทั่วไป    
              1.1.1 ประวัติโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร     
      โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร  จัดตั้งโดยนายอ าเภอ    ด ารงอยู่ด้วยเงินงบประมาณของทาง
ราชการ  และการอุปถัมภ์ของทั้งสามหมู่บ้าน คือบ้านโนนเขวา  บ้านหนองบัว  และบ้านบึงสวาง ตั้งขึ้นเมื่อ
วันที่  2  กันยายน  พ.ศ.  2479  ที่ศาลาวัดบ้านบึงสวาง  เดิมชื่อโรงเรียนประชาบาล  ต าบลบ้านเหล่า(วัด
โพธิ์ตาล)ในปี พ.ศ.  2500  ได้ย้ายมาตั้งที่บ้านโนนเขวา หมู่ที่  9   ต าบล  บ้านเหล่า    อ าเภอบ้านฝาง      
จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์   40270   ซึ่งมีประชาชนได้บริจาคที่ดินให้และท าการปลูกสร้างอาคาร
เรียนถาวร  แบบ  ป 1 ฉ  จ านวน  1  หลัง  3  ห้องเรียน  ต่อมาคณะครูและประชาชนทั้งสามหมู่บ้านได้
ร่วมกันต่อเติมอาคารเรียนชั้นล่าง  3  ห้องเรียน   

   1.1.2 ที่ตั้งโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
   โรงเรียนมีพ้ืนที่ทั้งหมด  4 ไร่  2  งานตาม นส.3  เล่ม 82  หน้า  109  สารบัญเลขที่  74    

เป็นที่ราชพัสดุ    อยู่ทีบ่้านโนนเขวา   หมู่ที่  9    ต าบลบ้านเหล่า  อ าเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น   
             ในปีพ.ศ.  2525  เพ่ือความเหมาะสมของทางราชการและท้องถิ่น  เปลี่ยนชื่อโรงเรียนโดยใช้ชื่อ
ว่า  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร  จนถึงทุกวันนี้ 
          การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยวิธีเดินทางไป – กลับ  เปิดท าการสอนชั้นอนุบาล  1  ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีจ านวน  9  ห้องเรียน  
             โทรศัพท์    081-5741769 
 
11..22      ข้อมูลนักเรีข้อมูลนักเรียน ปียน ปีการศึกษา 256การศึกษา 25666  
             จ านวนนักเรียนทั้งหมด   113    คน 

 เพศชาย    จ านวน  48  คน    เพศหญิง  จ านวน   65   คน 

             1.2.1    จ านวนนกัเรียนจ าแนกตามเพศและระดับชั้น 

 
ชั้น 

จ านวนนักเรียน จ านวน
ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 

อนุบาล  1 3 5 8 1 
อนุบาล 2 4 4 8 1 
อนุบาล 3 2 10 12 1 

ประถมศึกษาปีที่ 1 6 5 11 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 10 14 24 1 
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ประถมศึกษาปีที่ 3 5 10 15 1 
ประถมศึกษาปีที่ 4 5 8 13 1 
ประถมศึกษาปีที่ 5 7 5 12 1 
ประถมศึกษาปีที่ 6 6 4 10 1 

รวม 48 65 113 9 
   

1.2.2  จ านวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ   

รายการ จ านวน (คน ) 
คิดเป็นร้อยละของจ านวน

นักเรียนทั้งหมด 
1. นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   12 10.62 
2. นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ    3 2.65 
3. นักเรียนปัญญาเลิศ  3 2.65 
4. 
 

นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ   
(ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ)          

92 81.42 

  

11..33      ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา  ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา  22556666  
        บุคลากรทั้งหมด   10 คน  แยกตามประเภท  ดังนี้ 
 

ประเภทบุคลากร 

เพศ วุฒิการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ใน
ต าแหน่ง 

ชาย หญิง 

ต่ า
กว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 

สูง
กว่า   
ป.ตรี 

น้อย
กว่า     

30  ปี 

30 – 
50 ปี 

มาก 
กว่า 
50  
ปี 

น้อย 
กว่า 
10 ปี 

10 – 
20 
ปี 

มาก 
กว่า 
20  
ปี 

ผู้อ านวยการ   - 1 - - 1 -  1 - 1 - 
รองผู้อ านวยการ  - - - - - - - - - - - 
ข้าราชการครู  1 4 - 4 1 - 5 - - 4 1 
พนักงานราชการ
(ครู) 

- 2 - 2 - 1 1 - 2 - - 

ครูอัตราจ้าง   - 1 - 1 - 1 - - 1 - - 
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นักการ/ ภารโรง   1 - 1 - - - 1 - 1 - - 
ธุรการ   - 1 1 - - 1 - - 1 - - 

รวม 2 9 2 7 2 3 7 1 5 5 1 

  

11..44      ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ข้อมูลด้านอาคารสถานที่    ปีการศึกษา  ปีการศึกษา  22556666  
      11..4.1  อาคารเรียน   3 หลัง  แบ่งเป็น   9  ห้องเรียน   5  ห้อง ประกอบ (ห้องฝ่ายบริหาร/ธุรการ/
อ่ืนๆ) 
 1.4.2  อาคารประกอบ/อเนกประสงค์   1    หลัง 
 1.4.3  ส้วม 2 หลัง 
 1.4.4  สนามเด็กเล่น 1 ชุด 
 1.4.5  สนามวอลเล่บอล ,สนามตะกร้อ ,สนามฟุตบอล อย่างละ 1 สนาม 
 1.4.6  อ่ืน ๆ (ระบุ)    .........................................   
 
 
11..55      ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร  ปีการศึกษา  ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร  ปีการศึกษา  22556666  

ใช้งบประมาณปี  ใช้งบประมาณปี  22556666    (พ.ค. (พ.ค. 6666  ––  เม.ย. เม.ย. 6677  ))  
11..55..11    ได้ได้รับจัดสรรจากภาครัฐ   รวม  รับจัดสรรจากภาครัฐ   รวม  323323,,611611  บาท  แยกเป็น   บาท  แยกเป็น     
            เงินเรียนฟรี  เงินเรียนฟรี  1155    ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  5353 ,,829829  บาทบาท  
            หมวดเงินอุดหนุน      หมวดเงินอุดหนุน      226699,,778822    บาท บาท   

          11..55..22    ทรัพยากรที่จ าเป็น  
                 1)  คอมพิวเตอร์  มีทั้งหมด....7........เครื่อง  เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตได้จ านวน......2.........เครื่อง 
                           - ใช้เพ่ือการบริหารจัดการ.........2...........เครื่อง 
                           - ใช้เพ่ือการเรียนการสอน.........5............เครื่อง 
                 2)  ห้องปฏิบัติการ 

     มีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   สภาพการใช้งาน........-..........(ดี   พอใช ้ ปรับปรุง) 

        มีห้องปฏิบัติการทางภาษา      สภาพการใช้งาน........-..........(ดี   พอใช ้ ปรับปรุง)  

         มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์....-...ห้อง  สภาพการใช้งาน...-.... (ดี  พอใช้ ปรับปรุง) 

         มีห้องสมุด  สภาพการใช้งาน........1..........(ดี   พอใช้  ปรับปรุง)  

    มีห้องคุณธรรม  สภาพการใช้งาน........1..........(ดี   พอใช ้ ปรับปรุง) 

            อ่ืนๆ.............................................................................................................................. 
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1.6   สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
                 1.6.1  ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา  2565 

   1) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ระดับปฐมวัย  

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

โครงการพัฒนาคุณภาพของ
เด็ก 

วิธีด าเนินการ :โรงเรียนจัดกิจกรรมย่อยเพ่ือสนับสนุนโครงการ  ดังนี้ 

1.  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 2.  กิจกรรมการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ตามรูปแบบการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอรี่   

3.  กิจกรรมนิทานแสนสนุก  4.  กิจกรรมหนูน้อยตาวิเศษ   

5.  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ 

 ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมิน
ในภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

โครงการพัฒนากระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

วิธีด าเนินการ :โรงเรียนจัดกิจกรรมย่อยเพ่ือสนับสนุนโครงการ  ดังนี้ 

1.ห้องเรียนคุณภาพ 2.การจัดท าระบบการประกันคุณภาพภายใน  

3.การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 4.พัฒนาภูมิทัศน์   

5.พัฒนาบุคลาการ  6.เทศโนโลยีและสารสนเทศ   

7.ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน  
ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมินใน
ภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

โครงการการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ 

วิธีด าเนินการ :โรงเรียนจัดกิจกรรมย่อยเพ่ือสนับสนุนโครงการ  ดังนี้ 

1.การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดประสบการณ์ตาม
แนวคิดมอนเตสซอรี 2.การเรียนรู้ผ่านระบบ DLIT  

3. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 4. กิจกรรมผลิตสื่อปฐมวัย 

5.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา   

ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมินใน
ภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
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  2) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ระดับประถมศึกษา  
โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  

    วิธีด าเนินการ :โรงเรียนจดักิจกรรมย่อยเพื่อสนับสนุนโครงการ  ดังนี้  
1.  การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 2.  เข้าค่ายวิชาการ 
3. สอนซ่อมเสริม 4.  สอนประมวลความรู้(Rt ,NT,O-NET) 
5.กิจกรรมส่งเสริมทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
6. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านค าพ้ืนฐาน (ไทย,อังกฤษ) 
7. กิจกรรมพัฒนาการอ่านและการเขียน 
8. กิจกรรมส่งเสริมการคัดลายมือ 
9. กิจกรรมนิเทศภายใน (บริหารจัดการ) 
ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมินใน
ภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

  โครงการส่งเสริมทักษะ
อาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   

   วิธีด าเนินการ :โรงเรียนจัดกิจกรรมย่อยเพื่อสนับสนุนโครงการ  ดังนี้ 
1. เลี้ยงปลาดุก   2. เลี้ยงกบ  3.สวนครัวพอเพียง  4.ตัดผม 
  ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมิน
ในภาพรรวม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ  100  อยู่ในระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ วิธีด าเนินการ :โรงเรียนจัดกิจกรรมย่อยเพ่ือสนับสนุนโครงการ  ดังนี้ 
1.กิจกรรมค่ายธรรมะ  2.กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระเจริญสติ 
3.กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและจิตอาสา 
4.กิจกรรมโพธิ์คุณธรรม  5.กิจกรรมการท าสื่อวีดีโอคุณธรรม 
6.กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
  ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมิน
ในภาพรรวม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ  100   อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์  

วิธีด าเนินการ โรงเรียนจัดกิจกรรมย่อยเพื่อสนับสนุนโครงการ  ดังนี้ 
1. กิจกรรมชุมนุม  2. โรงเรียนสีขาว   
3.วันส าคัญ (วันพ่อ,วันแม,่วันเข้าพรรษา ,วันขึ้นปีใหม่,วันเด็ก,ปัจฉิม ,วัน
ไหว้ครู)  4. แข่งขันกีฬาระดับกลุ่ม   5.กีฬาภายใน 
6.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
7.กิจกรรมค่ายลูกเสือสามัญ/ค่ายลูกเสือส ารอง 
8.กิจกรรมสภานักเรียน  9.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ/ห้องน้ าสวย 
10.กิจกรรมออมทรัพย์ 
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  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการประเมินใน
ภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม   

โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

   วิธีด าเนินการ  : โรงเรียนจดักิจกรรมย่อยเพื่อสนับสนุนโครงการ  คือ  
1.ห้องเรียนคุณภาพ  2.การจัดท าระบบประกันคุณภาพภายใน   
3.กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์  4.กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
5.กิจกรรมเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
6.กิจกรรมระบบการนิเทศภายใน 
7.กิจกรรมการมีส่วนร่วมของชุมชน/ผู้ปกครอง กับสถานศึกษา 
- ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- ประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
- อ่ืนๆ 
     ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด  และผลการ
ประเมินในภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 

โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   วิธีด าเนินการ : โรงเรียนจดักิจกรรมย่อยเพื่อสนับสนุนโครงการ  ดังนี้  
1.พัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน   
2.พัฒนาการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง   
3.พัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning   
4.พัฒนานวัตกรรม   
5.ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา   
6. กิจกรรมPLC (แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ)   
7.ห้องสมุด   
   ผลการด าเนินงาน  บรรลตุามเป้าหมายทุกตัวชี้วัด      และผลการ
ประเมินในภาพรรวม อยู่ในระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม 
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1.6.2 ผลการประเมินตนเอง (SAR) 

 การด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้ประเมินตนเองตามระบบประกันคุณภาพภายใน 
สรุปผลได้ดังนี้ 

1) ผลการประเมินตนเองระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน  ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
2) ผลการประเมินตนเองระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน  ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
1.6.3 ผลการทดสอบระดับชาติ 

   1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational Test : 
O-NET)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร สพป.ขอนแก่น เขต 1 
(จ านวนนักเรียนที่เข้าท าการทดสอบ 13 คนคิดเป็นร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด เป็นเด็กปกติ 11 คน) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ เขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

ปี 2565 ปี 2565 ผลต่าง ปี 2565 ผลต่าง 

ภาษาไทย  (61) 55.30 55.03 0.27 53.89 1.41 

ภาษาอังกฤษ  (63) 25.00 37.61 -12.61 37.62 -12.62 

คณิตศาสตร์  (64) 24.88 28.26 -3.38 28.06 -3.18 

วิทยาศาสตร์  (65) 38.41 39.52 -1.11 39.34 -0.93 

ค่าเฉลี่ยรวม 35.90 40.11 -4.21 39.73 -3.83 
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จากตารางข้อมูลและแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบปีการศึกษา 2565 แสดงให้เห็น
ว่าวิชาภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าวิชาอ่ืนและสูงกว่าระดับเขตฯและระดับประเทศ ส่วนวิชาอ่ืนๆยังต้อง
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

2)  ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร สพป.ขอนแก่น เขต 1 

(จ านวนนักเรียนที่เข้าท าการทดสอบ 13 คน  จากนักเรียนทั้งหมด 14 คน เป็นเด็กปกติ 11 คน) 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ เขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

ปี 2565 ปี 2565 ผลต่าง ปี 2565 ผลต่าง 

ด้านภาษาไทย  
(Literacy) 

75.31 63.79 11.52 55.86 19.45 

ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) 

72.27 56.72 15.55 49.12 23.15 

ค่าเฉลี่ยรวม 73.79 60.26 13.53 52.50 21.29 
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จากแผนภูมแิสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบปีการศึกษา 2565 แสดงให้เห็นว่าผลการทดสอบทั้ง
สองด้านมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่ฯและระดับประเทศ และคะแนนเฉลี่ยรวม สูงกว่าระดับเขต
พ้ืนที่ฯ และระดับประเทศ ด้วยเช่นกัน 

 

3)  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร สพป.ขอนแก่น เขต 1 

(จ านวนนักเรียนที่เข้าท าการทดสอบ 23 คน จากทั้งหมด 23 คน เป็นเด็กปกติ 19 คน) 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ผลต่าง ปี 2565 ผลต่าง ปี 2565 ผลต่าง 

อ่านออกเสียง 88.90 79.60 93.15 13.55 84.60 15.91 77.38 15.77 

อ่านรู้เรื่อง 79.45 91.60 85.15 -6.45 82.94 7.96 77.19 7.96 

รวม  2 สมรรถนะ 84.18 85.60 89.15 3.55 83.77 11.93 77.28 11.77 
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จากแผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง (93.15) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (84.60) อยู่ (8.55) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (77.38) อยู่ 
(15.77) ด้านการอ่านรู้เรื่อง (85.15) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (82.94) อยู่ 
(2.21) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (77.19) อยู่ (7.96) รวมทั้งสองสมรรถนะ (89.15) 
คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (83.77) อยู่ (5.38) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ (77.38) อยู่ (11.77) ตามล าดับ 
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1.6.4 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 

  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 ได้ดังนี้ 
1) ผลการประเมินระดับปฐมวัย 
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สรุปผลการ

ประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 
 คุณภาพของเด็ก 

1.มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย ดี (5 ข้อ) 
2.มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
3.มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
4.มีการน าผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 
5.มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยต่อ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

1.มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ดี (5 ข้อ) 
2.มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
3.มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน 
4.มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี
การศึกษาต่อไป 
5.มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

มาตรฐานที่ 3 
การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ 

1.ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปี
ครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี 

ดี (5 ข้อ) 

2.ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไป
ใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์
อย่างเป็นระบบ 
4.มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์
ของครูอย่างเป็นระบบ 
5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 
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2) ผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐาน ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 
 คุณภาพของเด็ก 

1.มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ดี (5 ข้อ) 
2.มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 
3.มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนา
ผู้เรียน 
4.มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนา
ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
5.มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน
ต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

1.มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ดี (5 ข้อ) 
2.มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 
3.มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตาม
แผน 
4.มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 
5.มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

1.ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก
รายวิชา ทุกชั้นปี 

ดี (5 ข้อ) 

2.ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนอย่างเป็นระบบ 
4.มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 
5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

  
                การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนได้
ก าหนดเป้าหมายและทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาดังนี้ 
 
2.1 วิสัยทัศน์(VISION) 
 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร  จัดการศึกษาให้นักเรียนและครูพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา  มี
ความรู้คู่คุณธรรม  อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย  ศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ชุมชน
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พัฒนาสู่อาเซียน 
 
2.2 พันธกิจ (MISSION) 
 1) จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและครูตามมาตรฐานการศึกษา 
           2) จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมที่ดีงาม 
 3) ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

 4) ส่งเสริมและสนับสนุนการน านวัตกรรมและเทคโนโลยี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ     
        จัดการเรียนรู้ 
   5)  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
   6)  จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาสู่การเรียนรู้ 
   7)   ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   8)  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในประชาคมอาเซียน 
   9)  จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
   10)  พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 
 

2.3  เป้าหมาย (GOAL) 
 1)   ผู้เรียนและครูมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 2)   ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมที่ดีงาม 
 3)  ผู้เรียนและครแูสดงออกถึงการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
 4)   ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยผ่านนวัตกรรมและเทคโนโลยี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5)   สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
           6)  ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
           7)  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
           8)  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในประชาคมอาเซียนและเป็นสมาชิกที่ดีในอาเซียน 
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           9)  สถานศึกษามีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น 
          10)  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง 
 
2.4  กลยุทธ์ (STRATITIC) 
 1) พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 2) พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
 3) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 4) ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
   
2.5  อัตลักษณ์ 
             อัตลักษณ์โรงเรียนคือ “ความพอเพียง ” 
 
2.6  เอกลักษณ์  
             เอกลักษณ์โรงเรียนคือ  “โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม” 
 
 
2.7   เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาคุณภาพ  ปีการศึกษา 2566 
            1)  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
 

เป
้าห

มา
ย 

 ป
ี 6

6 แนวทางการ
พัฒนา  

(งาน/โครงการ/
กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของเด็ก ยอด
เยี่ยม 

โครงการพัฒนา
คุณภาพของเด็ก 

1.1  มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ
ปลอดภัยของ ตนเองได้ 

5 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงอออกทาง
อารมณ์ได้ 

5 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม 

5 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ 

5 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ยอด
เยี่ยม 

 โครงการพัฒนา
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น 

5 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

5 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

5 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

5 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั ยอด
เยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ  

5 โครงการการจัด
ประสบการณ์ที่
เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 
 

5 

3.3  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับวัย 

5 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

5 

 
2)  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

เป
้าห

มา
ย 

 ป
ี 6

6 แนวทางการ
พัฒนา  

(งาน/โครงการ/
กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอด
เยี่ยม 

-โครงการ
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 5 
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1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ 
 

5 ทางการเรียน  
-โครงการส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียน

ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ 
 

 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

5 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 5 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอด

เยี่ยม 
-โครงการส่งเสริม
ทักษะอาชีพตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-โครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ   
 

1.2.1การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 5 
1.2.2ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 5 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 5 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

เป
้าห

มา
ย 

 ป
ี 6

6 

แนวทางการพัฒนา  
(งาน/โครงการ/

กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ยอด
เยี่ยม 

โครงการบริหารและ
การจัดการ  

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 

5 
 

2.2มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

5 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

5 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 5 
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อย่างมีคุณภาพ 
2.6จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 
 

5 

มาตรฐานที ่3 โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอด
เยี่ยม 

โครงการพัฒนา

กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 
5 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

5 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

5 
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ส่วนที่  3 
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและประมาณการงบประมาณ 

3.1  แหล่งงบประมาณแผนงาน/โครงการ ประจ าปีการศึกษา  2566 
      

ที ่ รายการ จ านวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 
1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว   
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (1734  X 28) 48,552  
 -ระดับประถมศึกษา  (1938  X 85) 164,730  
 -เพิ่มเติม   (113  x 500)   56,500  
 รวม 269,782  
2 เงินโครงการเรียนฟรี  15  ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (438  X 28) 12,264  
 -ระดับประถมศึกษา  (489  X 85) 41,565  
 รวม 53,829  
    

รวมงบประมาณ 323,611  
 
 
             3.2  การจัดสรรงบประมาณ 

ที ่ รายการ ประมาณ
รายรับ 

ประมาณ
รายจ่าย 

หมายเหตุ 

1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 269,782   
2 เงินโครงการเรียนฟรี  15  ปี(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 53,829   
3 ค่าไฟฟ้าและน้ าปะปา  65,000  
4 ค่าวัสดุสิ้นเปลือง(กระดาษ)  23,000  
5 ค่าหมึก  11,000  
6 ค่าซ่อมบ ารุง  15,000  
7 งบส ารอง  20,000  
8 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ  189,611  

1.โครงการพัฒนาคุณภาพของเด็ก  4,000  
2.โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ  6,000  
3.โครงการการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  64,500  
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4.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  6,500  
5.โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
5,000 

 

6.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  7,500  
7.โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 
46,611 

 

8.โครงการบริหารและการจัดการ  31,500  
9.โครงการ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
18,000 

 

จัดสรรงบประมาณแบบสมดุล 323,611 323,611  
 
หมายเหตุ   **  งบประมาณจากโครงการเรียนฟรี  15  ปี 
 
 
  3.3  สรุปงบหน้าโครงการ 
 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนอง 
มฐ.ที ่

ชื่อโครงการ 

ใช้งบประมาณ
จาก สนอง 

มฐ.ที ่
ชื่อโครงการ 

 

ใช้งบประมาณจาก 

รายหัว อ่ืนๆ รายหัว อ่ืนๆ 

1 โครงการพัฒนา
คุณภาพของเด็ก 

4,000  1 1. โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

6,500  

2. โครงการส่งเสริม
ทักษะอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5,000  

3. โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ 

7,500  

4. โครงการส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณธรรม จริยธรรม 

46,611  
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และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

2 โครงการพัฒนา
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

6,000  2 โครงการบริหารและ
การจัดการ 

31,500  

3 โครงการการจัด
ประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ 

64,500  3 โครงการ พัฒนา
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

18,000  

 
 
3.4  รายละเอียดโครงการ 
 3.4.1 โครงการระดับการศึกษาปฐมวัย 
โครงการพัฒนาคุณภาพของเด็ก............................................................. สนอง มฐ.ที่ 1 
หลักการและเหตุผล   ( มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน) 
         เด็กปฐมวัยอยู่ในวัยสมองมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อการพัฒนาทางสติปัญญาของเด็ก  ทั้ง
ความสนใจในการเรียนรู้ ความคิดรวบยอด ทักษะ จินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ เด็กจะสามารถเติบโต
และพัฒนาเรื่องสติปัญญาได้อย่างต่อเนื่อง มั่นคง ยั่งยืน และเป้าหมายที่ส าคัญที่สุดของการจัดการศึกษา 
ระดับปฐมวัยคือ  เด็กได้รับพัฒนาการครบทั้ง  4 ด้าน  คือ  ด้านร่างกาย  อารมณ์ สังคมจิตใจ  และ
สติปัญญา  และสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับเพื่อนในสังคมได้อย่างมีความสุข 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
เดิม  

เป้าหมาย 

เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
1.1  มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  
และดูแลความปลอดภัยของ ตนเองได้ 

5 5 

 
1.2  มีพฒันาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และ
แสดงอออกทางอารมณ์ได้ 

5 5 

 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

5 5 

 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  1 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
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กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ผ่องพรรณ 
2.  กิจกรรมการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ตามรูปแบบการจัด
ประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตส
ซอรี่ 

ตลอดปีการศึกษา 2,000 
 

น.ส.ผ่องพรรณ 

3.  กิจกรรมนิทานแสนสนุก ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ผ่องพรรณ 
4.  กิจกรรมหนูน้อยตาวิเศษ ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ผ่องพรรณ 
5.  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

ตลอดปีการศึกษา 2,000 น.ส.ผ่องพรรณ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวผ่องพรรณ  ตาทอง 
ผู้เสนอโครงการ 

นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม 

ผู้อนุมัติโครงการ 

ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม
และกิจวัตรประจ าวันด้วยวิธีการที่
หลากหลายไม่ใช้แบบทดสอบ 
 

 
- สังเกตการณ์

ท ากิจรรม 
- ตรวจผลงาน 
- การร่วม

กิจกรรมการ
ตอบค าถาม 

 
 

ขั้นตอนการด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพของเด็ก สนองมาตรฐานที่ 1 
กิจกรรมที่  1   กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  สนองมาตรฐานที่1.1.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
 
น.ส.ผ่องพรรณ 

1. ก าหนดตารางกิจกรรมตลอดปีการศึกษา ก.ค. 66 - 

ขั้นด าเนินการ   

- นักเรียนท ากิจกรรมตามตาราง ตลอดปี
การศึกษา 

- 

ขั้นประเมินกิจกรรม   

1. สังเกตการท ากิจกรรม  - 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่  2    กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอน

เตสซอรี่  สนองมาตรฐานที่1.1.1,1.1.2,1.1.3,1.1.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ   น.ส.ผ่องพรรณ 

- ก าหนดขอบเขตและตารางกิจกรรม ก.ค. 66 - 

- เตรียมสื่อและอุปกรณ์  ตามรูปแบบ
การจัดประการณ์ตามแนวคิดมอนเตส
ซอรี่  แบ่งเป็น 4 หมวด 

-  

1 ก.ค. – 30 พ.ย 
66 

- 

ขั้นด าเนินการ  2,000 

1.  ครูจัดเตรียมสื่อและอุปกรณ์  วางเป็น 4 
หมวดหมู่  ตามบริบทที่มีอยู่ 

ตลอดปีการศึกษา - 

2. ครูเชิญชวนเด็กมาปฏิบัติกิจกรรรม ตลอดปีการศึกษา - 

3. ครูน าเสนอและสาธิตการปฏิบัติกิจกรรมที
ละข้ันตอน  

ตลอดปีการศึกษา - 

4.  ครูเชิญชวนให้เด็กปฏิบัติกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา -  
5. เด็กสามารถปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ 
และจะปฏิบัติกี่ครั้งก็ได้ตามความสนใจเมื่อท า
กิจกรรมเสร็จให้เด็กน าอุปกรณ์ไปเก็บไว้ที่เดิม 

ตลอดปีการศึกษา - 

ขั้นประเมินกิจกรรม   

- สังเกตการปฏิบัติกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค์แต่ละกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 จัดซื้อวัสดุอุปรณ์ (ผลไม้สด  ต้นไม้  ผัก แป้ง กะทิ  น้ าตาม 

เครื่องปรุง) 
2,000  



 

 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา   2566  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1    

23 

2 จัดซื้อวัสดุผลิตสื่อ  
3 จัดซื้ออุปกรณ์วางสื่อ ใส่สื่อ  
4 จัดซื้อกระบะทราย กระบะน้ า  

รวมเป็นเงิน 2,000  
 
กิจกรรมที่  3    กิจกรรมนิทานแสนสนุก สนองมาตรฐานที่  1.1.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  - น.ส.ผ่องพรรณ 
 - ก าหนดขอบเขตและตารางกิจกรรม 1 ก.ค. 66 –พ.ย 67 - 

- เตรียมสื่อและอุปกรณ์ เช่น  หนังสือ
นิทาน เครื่องเสียง สื่อประกอบการ
เล่านิทาน 

1 ก.ค. 66 –พ.ย 67 - 

ขั้นด าเนินการ   

1.  ครูเล่านิทานให้เด็กๆ ฟัง  1 ก.ค. 66 –พ.ย 67 - 

2.  ฝึกให้นักเรียนเล่านิทานตามเรื่องที่ก าหนด 1 ก.ค. 66 –พ.ย 67 - 

ขั้นประเมินกิจกรรม   

- สังเกตการเล่านิทาน 1 ก.ค. 66 –พ.ย 67 - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมที่  4  กิจกรรมหนูน้อยตาวิเศษ  สนองมาตรฐานที่  1.1.3 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
- ก าหนดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบส าหรับปฐมวัย ก.ค. 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 
ขั้นด าเนินการ    
นักเรียนเก็บขยะเขตรับผิดชอบทุกวัน 1 ก.ค. 66 –พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
-สังเกตการท ากิจกรรม 1 ก.ค. 66 –พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 
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-ประเมินจากแบบบันทึกการตรวจบริเวณ 1 ก.ค. 66 –พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมที่  5  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 1.1.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
 1. จัดเตรียมสื่อและอุปกรณ์ ก.ค. – พ.ย. 66 2,000 น.ส.ผ่องพรรณ 
 2. จัดท าตารางกิจกรรม ก.ค. – พ.ย. 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 
ขั้นด าเนินการ    
1. ท ากิจกรรมในแต่ละสัปดาห์ตามตาราง  ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    
- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ผ่องพรรณ 
- สังเกตการสนทนาและตอบค าถาม ตลอดปีการศึกษา - น.ส.ผ่องพรรณ 
 
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ซื้อวัสดุที่ใช้ท าการทอลอง สาร เช่น เบกก้ิงโซดา น้ ายล้างจาน สี 
ลูกโป่ง เชือก  หุ่นหนัง  ไฟฉาย  ดินน้ ามัน  หมุด  ไข่ เกลือ  สีไม้  
กระดาษสี  แป้ง ฯลฯ 

500  

2 ซื้ออุปกรณ์ที่ใช้ในการทดลอง บิกเกอร์ แก้ว ถังน้ า กะละมังพลาสติก 
จานกระดาษ หลอด แก้วพลาสติก ลอดก ามะหยี่ ฯลฯ 

1,500  

รวมเป็นเงิน 2,000  
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โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ............................................. สนอง มฐ.ที่ 2 
หลักการและเหตุผล    

            ภายใต้กระแสแห่งการเปลี่ยนแปลง และปฏิรูปการศึกษา แนวทางการจัดการศึกษาครูจะต้อง

ศึกษาและพัฒนาบทบาทหน้าที่ของตนเองเพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒน์ จะต้องมี

ความรู้มีนวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือน ามาจัดการศึกษา และพัฒนาองค์กร เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการและ

แนวทางของการจัดการศึกษาในยุคปัจจุบัน ที่สอดคล้องกับแนวทางปฏิรูปการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ต่อไป 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ข้อมูลเดิม  เป้าหมาย  

 

- เพ่ือให้สถานศึกษา

มีหลักสูตร

ครอบคลุม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

สอดคล้องกับบริบท

ของท้องถิ่น 

- เพ่ือพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาให้มีความ

เชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 

- 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

5 5 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 5 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

5 5 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่าง
ปลอดภัย  และเพียงพอ 

5 5 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

5 5 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  1 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 

 
กิจกรรม ช่วงเวลา

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ห้องเรียนคุณภาพ ก.ค 66  -มี.ค 67 1,500 น.ส.ผ่องพรรณ 

2. การจัดท าระบบการประกันคุณภาพภายใน ก.ค 66  -มี.ค 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 
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3. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ค - มิ.ย 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 

4. พัฒนาภูมิทัศน์ 
ตลอดปี

การศึกษา 
- 

น.ส.ผ่องพรรณ 

5. พัฒนาบุคลากร 
ตลอดปี

การศึกษา 3,000 
น.ส.ผ่องพรรณ 

6. ปราชญ์ชุมชน 
ตลอดปี

การศึกษา 1,500 
น.ส.ผ่องพรรณ 

7. ฝึกประสบการณ์ผ่านสื่อดิจิทัล 
ตลอดปี

การศึกษา - 
น.ส.ผ่องพรรณ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวผ่องพรรณ   ตาทอง 

ผู้เสนอโครงการ 

นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม 

ผู้อนุมัติโครงการ 

- แบบประเมิน 

- ผลงาน 

-แบบประเมิน 

-ตรวจผลงาน/เอกสาร 

 

ขั้นตอนการด าเนินโครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ................ สนอง มฐ.ที่ 2 
กิจกรรมที่  1 กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ  สนองมาตรฐานที่  2.2.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ประชุมวางแผนงาน สร้างความตระหนัก ความเข้าใจ
ในรูปแบบห้องเรียนคุณภาพ 

ก.ค-พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นด าเนินการ    

1. จัดหาสื่อ ดิจิทัล (คอมพิวเตอร์,ทีวี ) และพริ้นเตอร์ 
ไว้ในห้องเรียนห้องละอย่างน้อย 1 ชุด หากมีแล้วให้

ก.ค-พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 
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ส ารวจสภาพการใช้งานและซ่อมแซมให้ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. จัดตกแต่งห้องเรียน ก.ค-พ.ย 66 1,500 น.ส.ผ่องพรรณ 

3. ปรับปรุงพัฒนาป้ายนิเทศในห้องเรียน ก.ค-พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ / การดูแลนักเรียนโดยใช้วินัย
เชิงบวก 

ก.ค-พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นประเมินโครงการ    

- ประเมินสภาพห้องเรียน ก.ค-พ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน เกมส์ ของเล่น บล๊อค 1,500  

รวมเป็นเงิน 1,500  

 
กิจกรรมที่  2 กิจกรรมการจัดท าระบบการประกันคุณภาพภายใน  สนองมาตรฐานที่ 2.2.6 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ศึกษาข้อมูลและบริบทของโรงเรียน พ.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

2. สร้างความตระหนักในเรื่องของระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 

พ.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

3.แต่งตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับระบบประกัน มิ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นด าเนินการ    

1. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยความ
เห็นชอบของคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษา และ
จดัท าประกาศ 

มิ.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

2. จัดท าระบบประกันของโรงเรียน ก.ค 66 – 
ก.พ 67 

- น.ส.ผ่องพรรณ 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่  3  การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  สนองมาตรฐานที่ 2.2.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ศึกษาข้อมูล SAR ของปีที่ผ่านมาและ
บริบทของโรงเรียน 

เม.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับการ
ท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

พ.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นด าเนินการ  -  

1. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะครู
และคณะกรรมการสถานศึกษา และจัดท า

พ.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

3. ด าเนินการตามระบบประกันคือ 
     1) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
(แผนปฏบิัติการประจ าปี) ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
    2) จัดระบบสารสนเทศ 
   3) ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผน 
   4) ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   5) ประเมินคุณภาพภายในระยะที่ 1 
   6) ประเมินคุณภาพภายในระยะที่ 2 
   7) จัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 
   8)  เผยแพร่รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 

ก.ค 66 – 
ก.พ 67 

- น.ส.ผ่องพรรณ 

ขัน้ประเมินกิจกรรม    

1. ประเมินผลระหว่างการด าเนินโครงการ มี.ค 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 

2. ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ มี.ค 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 
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ประกาศ 
2.ระดมความคิดในการจัดท าโครงการ/
กิจกรรมต่างๆ 

พ.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

4. จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการประจ าปี
ของโรงเรียน 

พ.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

5. ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
ของโรงเรียน 
      

ก.ค.66 -มี .ค 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

1. ประเมินผลระหว่างการด าเนินโครงการ มี.ค 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 

2. ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ มี.ค 67 - น.ส.ผ่องพรรณ 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาภูมิทัศน์  สนองมาตรฐานที่  2.2.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ส ารวจสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์
ในโรงเรียน 

เม.ย. 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นด าเนินการ    

1. พัฒนาและปรับปรุงสวนหย่อมหน้า
อาคารอนุบาล 

ส.ค. 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

2. จัดท าป้ายความรู้บริเวณถนนหน้า
อาคารอนุบาล  

ส.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

3. จัดท าป้ายนิเทศทั้งภายในและ ส.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 
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ภายนอกอาคาร 
ขั้นประเมินกิจกรรม  -  

- ตรวจสอบผลส าเร็จของงาน ส.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

กิจกรรมที่ 5  พัฒนาบุคลากร  สนองมาตรที่  2.2.3,2.2.2 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ประชุมวางแผนงาน ก าหนดกิจกรรม/ 

สถานที่ที่จะศึกษาดูงาน/อบรมสัมมนา 

ก.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นด าเนินการ    

ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม

แผนงานที่วางไว้ 

ก.ย 66 3,000 น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

ประเมินผลการด าเนินงาน ก.ย 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามแผนงานที่วางไว้ 3,000  
รวมเป็นเงิน 3,000  
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กิจกรรมที่ 6  ปราชญ์ชุมชน  สนองมาตรที่  2.2.6 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ก าหนดกิจกรรมที่จะให้ผู้ปกครอง/

ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม ได้แก่ กิจกรรม

นิทานพื้นฐาน  กิจกรรมอาชีพในท้องถิ่น  

กิจกรรมออาหารประจ าท้องถิ่น  

กิจกกรรมอาชีพในท้องถิ่น  ปิดบ้าน

วิชาการ ระดมทุน การจัดท าแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี ฯลฯ 

มิ.ย 66 ของบค่าวิทยากร น.ส.ผ่องพรรณ 

2.เชิญผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมตาม

กิจกรรมที่ก าหนด 

มิ.ย 66   

ขั้นด าเนินการ    

- ติดต่อประสานงานกับปราชญ์ชุมชน 

- จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ 

- จัดเตรียมสถานที่ 

- ท าหนังสือเชิญวิทยากร 

ก.ค 66 1,500 น.ส.ผ่องพรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

ประเมินผลการด าเนินงาน ก.ค 66 - น.ส.ผ่องพรรณ 

ประเมินความพึงพอใจ    

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าวิทยากรปราชญ์ชุมชน 2 วนั วันละ 300 600  
2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 900  

รวมเป็นเงิน 1,500  
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กิจกรรมที่  7   ฝึกประสบการณ์ผ่านสื่อดิจิทัล สนองมาตรฐานที่ 2.2.5 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
ก.ค. – ส.ค. 

2566 

 น.ส.ผ่อง
พรรณ - วางแผนหน่วยการจัดประสบการ์ 

- จัดเตรียมอุปกรณ์ กล้อง ขาตั้ง 

- 

ขั้นด าเนินการ    
1. กรอกข้อมูลสารสนเทศของเด็กปฐมวัยโรงเรียน พ.ค 66 - น.ส.ผ่อง

พรรณ 2. เตรียมข้อมูลจัดท าคลิปประกอบหน่วยการเรียน   
ขั้นประเมินกิจกรรม   
ประเมินผลการด าเนินงาน ส.ค.66 - 
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

โครงการการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ......สนอง มฐ.ที่ 3 
หลักการและเหตุผล    
ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล  เต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้างโอกาส
ให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและลงมือกระท าผ่านประสารทสัมผัสจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

วัตถุประสงค์  ต็วช้ีวัด ข้อมูลเดิม  เป้าหมาย  
 

เพ่ือให้เด็กได้เลือก
ท ากิจกรรมตาม
ความสนใจและตาม
ศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส าคัญ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

5 5 

 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

5 5 

 3.3  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อ 5 5 
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เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผล

ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  1 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

 
กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามรูปแบบ

การจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตส

ซอรี 

ตลอดปี
การศึกษา 

55,000 

น.ส.ผ่องพรรณ 

2.  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
ตลอดปี

การศึกษา 
- 

น.ส.ผ่องพรรณ 

3.  กิจกรรมผลิตสื่อปฐมวัย 
ตลอดปี

การศึกษา 
1,000 

น.ส.ผ่องพรรณ 

4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  
ตลอดปี

การศึกษา 
8,500 

น.ส.ผ่องพรรณ 

5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ตลอดปี

การศึกษา 
- 

น.ส.ผ่องพรรณ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวผ่องพรรณ  ตาทอง ผู้เสนอโครงการ 
นางสาวชิดชนก     หล้าทู     ผู้เห็นชอบโครงการ 

นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม          ผู้อนุมัติโครงการ 
- แบบประเมิน 
-ผลงาน 

-แบบประเมิน 
-ตรวจผลงาน/เอกสาร 

 
ขั้นตอนการด าเนินโครงการการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ…...สนอง มฐ.ที่ 3 
กิจกรรมที่  1  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ก าหนดขอบเขตและตารางกิจกรรม ก.ค. 66 - น.ส.ผ่อง
พรรณ 

- เตรียมสื่อและอุปกรณ์  ตามรูปแบบการจัดประ
การณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอรี่  แบ่งเป็น 4 
หมวด 

1 ก.ค. – 30 
พ.ย 66 

- น.ส.ผ่อง
พรรณ 

ขั้นด าเนินการ    
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1.  ครูจัดเตรียมสื่อและอุปกรณ์  วางเป็น 4 หมวดหมู่  
ตามบริบทที่มีอยู่ 

ตลอดปี
การศึกษา 

- น.ส.ผ่อง
พรรณ 

2.จ้างครูพ่ีเลี้ยง ก.ค.66-มี.ค.67 55,000 น.ส.ผ่อง
พรรณ 

3. ครูเชิญชวนเด็กมาปฏิบัติกิจกรรรม ตลอดปี
การศึกษา 

- น.ส.ผ่อง
พรรณ 

4. ครูน าเสนอและสาธิตการปฏิบัติกิจกรรมทีละขั้นตอน  ตลอดปี
การศึกษา 

- น.ส.ผ่อง
พรรณ 

5.  ครูเชิญชวนให้เด็กปฏิบัติกิจกรรม ตลอดปี
การศึกษา 

- น.ส.ผ่อง
พรรณ 

6. เด็กสามารถปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ และจะ
ปฏิบัติกี่ครั้งก็ได้ตามความสนใจเมื่อท ากิจกรรมเสร็จให้
เดก็น าอุปกรณ์ไปเก็บไว้ที่เดิม 

ตลอดปี
การศึกษา 

- น.ส.ผ่อง
พรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

- สังเกตการปฏิบัติกิจกรรมตามวัตถุประสงค์แต่
ละกิจกรรม 

มี.ค 67 - น.ส.ผ่อง
พรรณครู 

 
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 จ้างครูพ่ีเลี้ยง 55,000  
รวมเป็นเงิน 55,000  

 
กิจกรรมที่ 2 ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง  สนองมาตรฐานที่  3.3.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน พ.ค. 66 - นางสาวผ่อง

พรรณ 
ขั้นด าเนินการ    
ประเมินพัฒนาการเด็กแต่ละกิจตามสภาพจริง ตลอดปี

การศึกษา 
- นางสาวผ่อง

พรรณ 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
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ประผลการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมตามสภาพจริง ตลอดปี
การศึกษา 

- นางสาวผ่อง
พรรณ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมผลิตสื่อปฐมวัย 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ    
 1. ส ารวจสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการ มิ.ย 66 - นางสาวผ่อง

พรรณ 
 2. เตรียมอุปกรณ์ส าหรับผลิตสื่อ มิ.ย.66 1,000 นางสาวผ่อง

พรรณ 
ขั้นด าเนินการ    
 ผลิตสื่อให้สอดคล้องกับพัฒนาการและเพียงพอกับ
นักเรียน 

มิ.ย 66 - นางสาวผ่อง
พรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    
 สังเกตและประเมินผลการใช้สื่อ ตลอดปี

การศึกษา 
- นางสาวผ่อง

พรรณ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 จัดซื้ออุปกรณ์สหรับการผลิตสื่อ 1,000  

รวมเป็นเงิน 1,000  

 
กิจกรรมที่ 4  ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  สนองมาตรฐานที่ 3.3.1,3.3.2 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
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1. ประชุมวางแผนงาน ก าหนดกิจกรรม/ 

สถานที่ที่จะศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษา 

ส.ค. 66 - นางสาวผ่องพรรณ 

ขั้นด าเนินการ    

- ท าโครงการเสนอผู้บริหารอนุมัติ 

- ติดต่อประสานงานแหล่งเรียนรู้ 

- ติดต่องานพาหนะ 

ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามแผนงานที่วางไว้ 

ก.พ. –มี.ค. 67 8500 

 

นางสาวผ่องพรรณ 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค.67 - นางสาวผ่องพรรณ 

ประเมินผลการด าเนินงาน มี.ค.67 - นางสาวผ่องพรรณ 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าธรรมเนียมเข้าชมงาน 1,000  
2 ค่ายานพาหนะ 6,500  
3 ค่าอาหารเครื่องดื่ม 1,000  

รวมเป็นเงิน 8,500  

 
 
กิจกรรมที่ 5  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. 2566   

 

 

 

นางสาวผ่องพรรณ 

ประชุมเตรียมการ/กิจกรรม พ.ค. 2566 - 

ขั้นด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา  

เด็กท ากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตลอดปีการศึกษา - 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค. 2567  



 

 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา   2566  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1    

37 

1. ประเมินเด็ก / แบบประเมิน  - 

2. สรุปรายงานผลกิจกรรม มี.ค. 67 - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  

 
 
 3.4.2 โครงการยกระดับประถมศึกษา 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน.............................................................................สนอง มฐ.ที่ 1 
หลักการและเหตุผล   ( มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน) 
           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนส าคัญของการจัดการศึกษา และเป้าหมายที่ส าคัญที่สุดของ
การจัดการศึกษา คือ คุณภาพผู้เรียน ซึ่งหากจะดูภาพการศึกษาจะต้องดูเป้าหมายปลายทาง คือ คุณภาพ
ของผู้จบการศึกษาว่ามีความรู้ ทักษะและคุณสมบัติต่าง ๆ ครบถ้วนตามที่หลักสูตรก าหนดหรือไม่ โดยมี
มาตรฐานการศึกษาเป็นตัวก าหนดคุณภาพการศึกษาที่ได้ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 
3 มาตรฐาน ให้สอดคล้องกับสาระบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2542 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พุทธศักราช 2545 เป็นมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน จ านวน 6 มาตรฐาน เพ่ือ
สนองต่อมาตรฐานการศึกษาของชาติ ด้านคุณลักษณะของคนไทยที่พึงประสงค์ ทั้งในฐานะพลเมืองและพล
โลก นั่นคือ การเป็นคนดี คนเก่ง และสามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
          แต่จากผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคารที่ผ่านมา พบว่า 
ผู้เรียนมีผลการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด ดังนั้น จึงควรมีการ
พัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
     

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
เดิม  

เป้าหมาย  

เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 5 5 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ 
 

5 5 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

5 5 
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แก้ปัญหา 
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 5 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

5 5 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5 5 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

 
5 

 
5 

 
 
ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.  การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 1ก.ค.66 – 28 ก.พ. 67 - ครูรจนา 
2.  เข้าค่ายวิชาการ * 1 พ.ย66 – ก.พ. 67 5,000 ครูอรัญญา 
3. สอนซ่อมเสริม ตลอดปีการศึกษา - ครศูุภนิดา 
4.  สอนประมวลความรู้(Rt ,NT,O-NET) * 1 ต.ค.66 – 20 มี.ค. 67 1,500 ครอูรัญญา 
5.กิจกรรมส่งเสริมทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ * 

ตลอดปีการศึกษา - ครอูรัญญา 

6. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านค าพ้ืนฐาน (ไทย
,อังกฤษ) * 

ตลอดปีการศึกษา - ครอูรัญญา 

7. พัฒนาการอ่าน การเขียน และคัดลายมือ * ตลอดปีการศึกษา - ครชูิดชนก 
8. นิเทศภายใน (บริหารจัดการ) ตลอดปีการศึกษา - ครูชิดชนก 
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

             
นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์     ผู้เสนอโครงการ 
 
นางสาวชิดชนก หล้าทู     ผู้เห็นชอบโครงการ 

  
 
นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม    ผู้อนุมัติโครงการ 

ข้อทดสอบ  8  กลุ่มสาระ 
ข้อสอบ  Rt  
ข้อสอบ  NT   0-net 

1.  นิเทศ ก ากับและ
ติดตามผล 
2.  ประเมินผล 
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ขั้นตอนการด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สนองมาตรฐานที่ 1.1.2,1.1.3,1.1.4 
กิจกรรมที่  1   กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค.66   
 
 
 

-ครูรจนา 
-ครูประจ าชั้น 
 

1. เตรียมเรื่อง / เนื้อหาที่เหมาะสม สนอง ก.ค. 66 –มี.ค. 67 - 
2. นักเรียนแบ่งกลุ่มคละทั้งเก่ง ปานกลาง และ อ่อน ก.ค. 66 –มี.ค. 67 - 
3. มีที่ปรึกษาทุกโครงงาน ก.ค. 66 –มี.ค. 67 - 
4. มีใบความรู้ / ใบงาน อุปกรณ์ในการท าโครงงาน ก.ค. 66 –มี.ค. 67 - 
ขั้นด าเนินการ ก.ค. 66 –มี.ค. 67 - 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้โครงงานในเนื้อหาที่
เหมาะสมโดยเฉพาะอย่างยิ่งใน 5 กลุ่มสาระหลัก 
คือ ภาษาไทย , คณิตศาสตร์ , วิทยาศาสตร์, สังคม 
และภาษาอังกฤษ ทุกระดับชั้น 

ก.ค. 66 –มี.ค. 67 - 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค.67  
1. ตรวจสอบการท าโครงงานในแต่ละระดับชั้น มี.ค.67 - 
2. ทดสอบนักเรียนด้านการคิด มี.ค.67 -  
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่  2    กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ  สนองมาตรฐานที่ 1.1.1,1.1.2 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ประชุมวางแผน ออกแบบการจัด
ค่ายวิชาการ ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย 
ชั้น ป. 1-6  

 พ.ค. 66 –  มิ.ย. 66 - ครูอรัญญา/ครูทุกคน 

- เสนอผู้อ านวยการโรงเรียนและชี้แจง
ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

พ.ค. 66 –  มิ.ย. 66 - ครูอรัญญา/ครูทุกคน 

ขั้นด าเนินการ    
1.  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบซ่ึง พ.ค. 66 –  มิ.ย. 66 -          ครูทุกคน 
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ประกอบด้วย  
 1.1 ฝ่ายพิธีการ/ด าเนินงาน  
 1.2 ฝ่ายสถานท่ีและอาหาร 
 1.3 ฝ่ายวิทยากรประจ าฐานการเรียนรู ้
 1.4 ฝ่ายบันทึกภาพ 
2. จัดท ากิจกรรมย่อยครอบคลุมเนื้อหา โดย
แบ่งเป็นฐานการเรียนรู้  รายละเอียดวิทยากร
ประจ าฐานเป็นผู้ก าหนด 
 2.1 ฐานวิทยาศาสตร-์ครูรจนา+ครูณัฐพงษ ์
 2.2 ฐานภาษาอังกฤษ-ครูอรัญญา+ครูศุภนดิา 
 2.3 ฐานภาษาไทย-ครูชิดชนก+ครูนุชนาฎ 

5,000 

3. นักเรียนเข้าค่ายตาม วัน เวลา ที่ก าหนด 
1 วัน นักเรียน 86 คน บุคลากร 10 คน 
ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ประเมินผลโดยใช้แบบประเมิน 

มิ.ย. 66 – ก.ค. 66 - ครูทุกคน - สรุปการประเมินผล 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 1,000 บ./ฐาน รวม 3 ฐาน 3,000  
2 ค่าอาหารว่าง 2,000  

รวมเป็นเงิน 5,000  

 
กิจกรรมที่  3  กิจกรรมสอนซ่อมเสริม  สนองมาตรฐานที่ 1.1.5,1.1.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ   ครูศุภนิดา 
- ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน ส ารวจนักเรียนที่มี
ปัญหา และประชุมวางแผนร่วมกัน 

พ.ค. 66  - 
ครทูุกคน 

-ชี้แจงให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ พ.ค. 66 - ครทูุกคน 
-จัดท าแบบบันทึกสอนซ่อมเสริม พ.ค. 66 - ครูศุภนิดา 
ขั้นด าเนินการ    
1. สอนซ่อมเสริมนักเรียนทั้งชั้น / รายบุคคล ตลอดปีการศึกษา - ครปูระจ าชั้น 



 

 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา   2566  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1    

41 

แล้วแต่ปัญหาที่พบ 
2. บันทึกการสอนซ่อมเสริมทุกครั้ง ตลอดปีการศึกษา - ครปูระจ าชั้น 
3. เสนอผู้บริหารรับทราบ สิ้นภาคเรียน - ครปูระจ าชั้น 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
-ทดสอบนักเรียน มี.ค. 67 - ครปูระจ าชั้น 
-สรุปและประเมินผลกิจกรรม มี.ค.  67  ครูศุภนิดา 
 

รายละเอียดงบประมาณทีใ่ช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่  4  กิจกรรมการสอนประมวลความรู้ (Rt , NT ,O-NET) สนองมาตรฐานที่ 1.1.5,1.1.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ประชุมวางแผน พ.ค. 66 - 
ครอูรัญญา/ครูนุช
นาฎ/ครูชิดชนก 

 2. รวบรวมแบบทดสอบ Rt , NT ,O-NET 
และจัดท าแบบทดสอบส าหรับกิจกรรม 

 มิ.ย. –  ต.ค. 66 1,500 
ครูประจ าชั้น/
ประจ าวิชา 

ขั้นด าเนินการ    
 1. จัดสอนประมวลความรู้เพ่ือเตรียมความ
พร้อมนักเรียนสอบ Rt ส าหรบัชั้น ป.1 ใน
ชั่วโมงสุดท้ายของวันจันทร์และชั่วโมงซ่อม
เสริม 

 
พ.ย.66 –ม.ค. 67 

 
- 

 
ครูประจ าชั้น ป.1 

 2. จัดสอนประมวลความรู้เพ่ือเตรียมความ
พร้อมนักเรียนสอบ NT ส าหรบัชั้น ป.3  

 
พ.ย.66 –ม.ค. 67 

- 
 

ครูประจ าชั้น ป.3 

 3. จัดสอนประมวลความรู้เพ่ือเตรียมความ
พร้อมนักเรียนสอบ O-NET ส าหรับชั้น ป.6  

 
พ.ย.66 –ม.ค. 67 

- 

 
ครูประจ าชั้นและ
ครูประจ าวิชาชั้น 

ป.6 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
- สรุปและประเมินผลกิจกรรม ก.พ.-มี.ค. 67 - ครูประจ าชั้น 
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- ตรวจสอบผลการสอบ Rt,ข้อสอบกลาง,NT 
และ O-NET สรุปและรายงานผลการทดสอบ 

มี.ค.-เม.ย. 67  
ฝ่ายวิชาการร่วมกับ

ครูประจ าชั้น 
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 จัดท าสื่อ ข้อสอบ 1,500  
รวมเป็นเงิน 1,500  

 
กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  สนองมาตรฐานที่ 1.1.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
 1. ประชุมวางแผน พ.ค. – มิ.ย. 66 - ครูอรัญญา/ ครูทุก

คน 
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบ พ.ค. – มิ.ย. 66 - ครูอรัญญา/ ครูทุก

คน 
ขั้นด าเนินการ    
1. จัดท าแบบฝึกส่งเสริมทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและแบบประเมินผลรายบุคคล 

พ.ค. – มิ.ย. 66  ครูอรัญญา/ ครูทุก
คน 

2. ครูประจ าชั้น ป. 1-6 น าแบบฝึกส่งเสริม
ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษไปจัดการเรียนรู้
และบันทึกผลการประเมินรายบุคคล 

ตลอดปีการศึกษา - ครูอรัญญา/ ครูทุก
คน 

ขั้นประเมินกิจกรรม    
1.สรุปรายงานผลประจ าชั้น มี.ค. 67 - ครูประจ าชั้น 
2. สรุปรายงานผลกิจกรรม มี.ค. 67 - ครูอรัญญา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
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กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านค าพ้ืนฐานภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  สนองมาตรฐานที่ 1.1.1 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขัน้เตรียมการ    
 1. ประชุมวางแผน พ.ค. – มิ.ย. 66 - ครูอรัญญา/ ครูทุก

คน 
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบ พ.ค. – มิ.ย. 66 - ครูอรัญญา/ ครูทุก

คน 
ขั้นด าเนินการ    
1. จัดท าแบบฝึกการอ่านค าพ้ืนฐาน (ภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ) 

พ.ค. – มิ.ย. 66       ครูประจ าชั้น 

ขั้นประเมินกิจกรรม    
1.สรุปรายงานผลประจ าชั้น มี.ค. 67 - ครูประจ าชั้น 
2. สรุปรายงานผลกิจกรรม มี.ค. 67 - ครูอรัญญา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมที่ 7  กิจกรรม การพัฒนาการอ่าน การเขียน และคัดลายมือ  สนองมาตรฐานที่ 1.1.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
 1. ประชุมวางแผน 16 ก.ค.66 – 1 

ส.ค. 66 
-       ชิดชนก/ ครู

ทุกคน 
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบ 1 ก.ค.66 –  ส.ค. 

66 
-       ชิดชนก/ ครู

ทุกคน 
ขั้นด าเนินการ    

1. จัดท าแบบฝึกอ่าน แบบเขียน และ
แบบคัดลายมือ 

2. นักเรียนจัดท าแบบฝึกอ่าน แบบเขียน 
และแบบคัดลายมือ 

ตลอดปีการศึกษา    ครูประจ าชั้น 
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ขั้นประเมินกิจกรรม    
1.สรุปรายงาน มี.ค. 67 - ครชูิดชนก 
   

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไมใ่ช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมนิเทศภายใน   สนองมาตรฐานที่ 1.1.5      

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ประชุมก าหนดกิจกรรมการนิเทศร่วมกัน ก.ค. 66 - ชิดชนก/ครูทุกคน 

2. จัดท าเอกสารการนิเทศ เช่น เครื่องมือการ

นิเทศ สมุดบันทึกผลการนิเทศ ปฏิทินการ

นิเทศ 

ก.ค. 66 - ชิดชนก/ครูทุกคน 

3. ก าหนด  วัน เวลา ที่จะนิเทศ ส.ค. 66 - ชิดชนก/ครูทุกคน 

ขั้นด าเนินการ    

1. นิเทศครูเป็นรายบุคคล ตลอดปี

การศึกษา 

- ผู้รับการนิเทศและ

คณะกรรมการนิเทศ

ภายใน 2. นิเทศคณะครูเป็นกลุ่ม ตลอดปี

การศึกษา 

- 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

ประเมินผลการด าเนินงาน ก.ย. 66 ,มี.ค. 67 - ครูทุกคน 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
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โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มฐ.1 
หลักการและเหตุผล   ( มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน) ตัวบ่งช้ีที่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  “สุขภาพจิตที่ดีอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง” การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีวุฒิภาวะในการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี จ าเป็นอย่างยิ่งจะต้องมีการส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดขึ้นตั้งแต่วัยเด็ก เพราะ
พ้ืนฐานการด ารงชีวิตที่แข็งแกร่ง จะส่งผลให้บุคคลมีพลังกาย พลังความคิด และจิตใจที่เข็มแข็ง อดทน ที่จะ
เสาะแสวงหาปัจจัยต่างๆ ในการด าเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพที่ดีในการเรียนและ
การท างานในอนาคต 
  เพ่ือส่งเสริมการมีสุขภาพกายและจิตที่ดีของนักเรียนจ าเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมีที่มีความเหมาะสม
สอดคล้องกับวัยและสนองความต้องการของผู้เรียนซึ่งได้แก่ กิจกรรมชุมนุม ต่างๆ เช่น ศิลปะ กีฬา ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่ได้เรียนรู้จาการฝึกปฏิบัติจริง ได้น าประสบการณ์เดิมหรือพรสวรรค์ที่มีในตัวออกมาใช้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ข้อมูล
เดิม  

เป้าหมาย  

เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุข
ภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

5 5 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 5 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

5 5 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  1 กรกฎาคมคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.เลี้ยงปลาดุก ก.ค.66 – มี.ค.67 
ก.ค.66 – มี.ค.67 

2,000    ครูณัฐพงษ์ 
2.เลี้ยงกบ 2,000 ครณูัฐพงษ์ 
3.สวนครัวพอเพียง ก.ค.66 – มี.ค.67 500 ครูรจนา 
4.ถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ก.ค.66 – มี.ค.67 500 ครนูุชนาฎ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
 

วิธีการประเมินผล 
 

นายณฐัพงษ์  บุญมานาง 
ผู้เสนอโครงการ 

นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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ขั้นตอนการด าเนินโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและสุนทรีภาพ    สนองมาตรฐานที่ 1 
กิจกรรมที่  1  กิจกรรมเลี้ยงปลาดุก  สนองมาตรฐานที่ 1.1.6 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
ก.ค.66  

 
ครูณัฐพงษ์ 

- ประชุมวางแผนงาน  - 
ขั้นด าเนินการขั้นประเมินกิจกรรม    
1. จัดหานักเรียนรับผิดชอบกิจกรรม  ส.ค. 66 - 

ครูที่ปรึกษา 2. จัดเตรียมสถานที่เลี้ยงปลาดุก และจัดเตรียมพันธุ์ปลาดุก ส.ค.66 2,000 
3.ท าการเลี้ยงปลาดุก ส.ค.66-มี.ค.67  
ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ประเมินผล มี.ค.67 - ครูณัฐพงษ์ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าซื้อพันธุ์ปลาดุก 1,000  
2 ค่าอาหารปลาดุก 1,000  

รวมเป็นเงิน 2,000  
 
กิจกรรมที่  2  กิจกรรมเลี้ยงกบ  สนองมาตรฐานที่ 1.1.6 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
ก.ค.66  

 
ครูณัฐพงษ์ 

- ประชุมวางแผนงาน  - 
ขั้นด าเนินการขั้นประเมินกิจกรรม    
1. จัดหานักเรียนรับผิดชอบกิจกรรม  ส.ค. 66 - 

ครูที่ปรึกษา 2. จัดเตรียมพันธุ์กบ ส.ค.66 2,000 
3.ท าการเลี้ยงกบ ส.ค.66-มี.ค.67  
ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ประเมินผล มี.ค.67 - ครูณัฐพงษ์ 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าซื้อพันธุ์กบ 1,000  
2 ค่าอาหารกบ 1,000  

รวมเป็นเงิน 2,000  
 
กิจกรรมที่  3  กิจกรรมสวนครัวพอเพียง สนองมาตรฐานที่ 1.1.6 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
ก.ค.66  

 
ครูรจนา 

- ประชุมวางแผนงาน  - 
ขั้นด าเนินการขั้นประเมินกิจกรรม    
1. แบ่งแปลงผักให้นักเรียนรับผิดชอบ  ส.ค. 66 - 

ครูที่ปรึกษา 2. นักเรียนจัดเตรียมสถานที่ท าแปลงผัก และเมล็ดพันธุ์ ส.ค.66 500 
3.ท าการปลูกผักและดูแลผักจนผักเจริญเติบโต ส.ค.66-มี.ค.67  
ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ประเมินผล มี.ค.67 - ครูรจนา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ซื้อปุ๋ย  500  
2 เมล็ดพันธุ์ 

รวมเป็นเงิน 500  
 
กิจกรรมที่  4  กิจกรรมถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนองมาตรฐานที่ 1.1.6 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
ก.ค.66  

 
ครูนุชนาฎ 

- ประชุมวางแผนงาน  - 
ขั้นด าเนินการขั้นประเมินกิจกรรม    
1. จัดเตรียมอุปกรณใ์นการจัดกิจกรรม  ส.ค. 66 1,000 

ครูที่ปรึกษา 
2. จัดกิจกรรมถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ ตลอดปี - 
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พอเพียง การศึกษา 
ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ประเมินผล/แบบประเมิน มี.ค.67 - ครูนุชนาฎ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 500  

รวมเป็นเงิน 500  
 
 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ.............................................................................สนอง มฐ.ที่ 1 
หลักการและเหตุผล   ( มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน) 
           การปลูกฝัง  อบรม  ฝึกฝนนักเรียน  ตามวิธีการของพระพุทธศาสนา โดยเน้นบูรณาการตามหลัก
ไตรสิกขา  อันมี  ศีล  สมาธิ  ปัญญา  เรียนรู้ผ่านการพัฒนา “ คุณธรรม จริยธรรมและการเจริญสติ” ด้วย
กิจกรรมการตรวจสอบศีล  บันทึกความดีและจิตอาสา  มีปัญญารู้เข้าใจในคุณค่า  และการปลูกฝัง การ
ฝึกฝน ให้ผู้เรียนได้น าหลักธรรมค าสั่งสอนขององค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้า ไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน  
จะท าให้นักเรียนมีคุณธรรมน าความรู้ พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพเป็นคนดี คนเก่งของสังคม ด ารงชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์และสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
เดิม  

เป้าหมาย  

๑  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอนให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม เป็นคน
ดีของ สังคม 
๒  เพ่ือพัฒนานักเรียน 
คุณธรรม จริยธรรมและการ
เจริญสติ  ด้วยกิจกรรมการ
ตรวจสอบศีล  บันทึกความ
ดีและจิตอาสา 
๓  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

5 5 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 5 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

5 5 
 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  1 มิถุนายน พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
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กิจกรรม ช่วงเวลา
ด าเนินงาน 

งบประม
าณ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ค่ายธรรมะ * มิ.ย./ก.ค.66 6,000 นางสาวศุภนิดา 
กิจกรรมที่ 2 สวดมนต์ไหว้พระเจริญสติ ก.ค.66 – มี.ค.67 

 
- นางสาวอรัญญา แก่นจันทร์ 

กิจกรรมที่ 3 เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและจิตอาสา 

ก.ค.66 – มี.ค.67 
 

- นางสาวอรัญญา แก่นจันทร์ 

กิจกรรมที่ 4 โพธิ์คุณธรรม ก.ค.66 – มี.ค.67 
 

500 นางสาวศุภนิดา 
 

กิจกรรมที่ 5 การท าสื่อวีดีโอคุณธรรม ก.ค.66 – มี.ค.67 
 

- นายณัฐพงษ์ บุญมานาง 

กิจกรรมที่ 6 โครงงานคุณธรรม ก.ค.66 – มี.ค.67 
 

1,000 นางสาวศุภนิดา 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
             
นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์     ผู้เสนอโครงการ 
นางสาวชิดชนก หล้าทู        ผู้เห็นชอบโครงการ 
  
นางเกษณ ี  บ ารุงบ้านทุ่ม        ผู้อนุมัติโครงการ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- แบบบันทึกกิจกรรม 

วิธีการประเมินผล 
สังเกต สัมภาษณ์ 

ตรวจสอบ 
 

 
ขั้นตอนการด าเนินโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สนองมาตรฐานที่ 1.1.2, 1.2.2,1.1.3,1.1.4 
กิจกรรมที่  1   ค่ายธรรมะ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

 

 

 

-ครูศุภนิดา 

-ครูประจ าชั้น 

 

ขั้นเตรียมการ มิ.ย./ก.ค.66  

ส ารวจความสถานที่จัดค่ายคุณธรรม  - 

แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบนักเรียนเข้าค่าย ตั้งแต่ ป.1-6  - 

ขั้นด าเนินการ มิ.ย./ก.ค.66 6,000 

1. จัดนักเรียนเข้าค่ายตามฐานที่ก าหนด   - 

2. นักเรียนเข้าเรียนรู้ฐานชีวิตพร้อมครูที่รับผิดชอบ  - 

3.แบ่งกลุ่มนักเรียนถอดบทเรียนค่ายคุณธรรม  - 
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ขั้นประเมินกิจกรรม มิ.ย./ก.ค.66  

ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  -  

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าวิทยากร 2000  
2 ค่า อาหารว่าง 3000  
3 ค่าอาหารครู วิทยากร 1000  

รวมเป็นเงิน 6000  
 
กิจกรรมที่  2   สวดมนต์ไหว้พระเจริญสติ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. 2566   

 

 

 

-ครูอรัญญา 

-ครูประจ าชั้น 

-ครูเวร

ประจ าวัน 

 

เตรียมนักเรียนแกนน าส าหรับน านักเรียนด าเนิน

กิจกรรมทุกวันและทุกวันศุกร์ 

พ.ค. 2566 - 

แต่งตั้งครูเวรผู้รับผิดชอบนักเรียนการท ากิจกรรม

ของนักเรียนประจ าวันและประจ าสัปดาห์ 

พ.ค. 2566 - 

ขั้นด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา  

1. นักเรียนท ากิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระเจริญสติ

โดยย่อทุกเช้าก่อนเข้าชั้นเรียน  

ตลอดปีการศึกษา - 

2. นักเรียนท ากิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระเจริญสติ

เต็มรูปแบบทุกเย็นวันศุกร์ 

ตลอดปีการศึกษา - 

3.ครูประจ าชั้นน านักเรียนท ากิจกรรมสวดมนต์ไหว้

พระเจริญสติตามตารางที่ก าหนดอย่างน้อย 1 ครั้ง

ต่อสัปดาห์ 

ตลอดปีการศึกษา - 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค. 2567  

1. ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  - 

2. สรุปรายงานผลกิจกรรม มี.ค. 67 - ครูอรัญญา 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่  3   เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและจิตอาสา 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. 2566   

 

 

 

-ครูอรัญญา 

-ครูประจ าชั้น 

ประชุมเตรียมการ  เตรียมบันทึกความดีและตาราง

ตรวจสอบศีล แบบบันทึกกิจกรรมจิตอาสาสัปดาห์

ละ 1 ครั้ง 

พ.ค. 2566 - 

มอบหมายครูประจ าชั้นดูแลการบันทึกความดี 

ตรวจสอบศีลและท ากิจกรรมจิตอาสาสัปดาห์ละ 1 

ครั้ง 

พ.ค. 2566 - 

ขั้นด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา  

1. นักเรียนบันทึกความดี ตรวจสอบศีลเป็นประจ า

ทุกวันและท ากิจกรรมจิตอาสาร่วมกันในชั้นเรียน

สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

ตลอดปีการศึกษา - 

2. ครูประจ าชั้นดูแลการบันทึกความดี ตรวจสอบศีล

และท ากิจกรรมจิตอาสาสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

ตลอดปีการศึกษา - 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค. 2567  

1. ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  - 

2. สรุปรายงานผลกิจกรรม มี.ค. 67 - ครูอรัญญา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
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กิจกรรมที่  4   โพธิ์คุณธรรม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. 2566   

 

 

 

-ครูศุภนิดา 

-ครูประจ าชั้น  

ประชุมเตรียมการ  เตรียมต้นโพธิ์และใบโพธิ์ พ.ค. 2566 - 

มอบหมายครูประจ าชั้นดูแลการเลือกความดีที่โดด

เด่นจากสมุดบันทึกความดีและคัดลงใบโพธิ์สัปดาห์

ละ 1 ใบ 

พ.ค. 2566 - 

ขั้นด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 500 

1. นักเรียนเลือกความดีที่โดดเด่นจากสมุดบันทึก

ความดีและคัดลงใบโพธิ์สัปดาห์ละ 1 ใบ  

ตลอดปีการศกึษา - 

2. ครูประจ าชั้นดูแลดูแลการเลือกความดีที่โดดเด่น

จากสมุดบันทึกความดีและคัดลงใบโพธิ์สัปดาห์ละ 1 

ใบและน าส่งครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมเพ่ือน าไปติดที่

ต้นโพธิ์ต่อไป 

ตลอดปีการศึกษา - 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค. 2567  

ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  - 

 
รายละเอยีดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 500  

รวมเป็นเงิน 500  
 
กิจกรรมที่  5   การท าสื่อวีดีโอคุณธรรม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ มิ.ย. 2566   
 
 
 

-ครูณัฐพงษ์ 
-ครูประจ าชั้น  

ประชุมเตรียมการ   มิ.ย. 2566 - 
จัดเตรียมนักเรียน มิ.ย. 2566 - 
ขั้นด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา - 
1. เลือกคุณธรรมที่ต้องการท า  ตลอดปีการศึกษา - 
2. ออกแบบโครงเรื่อง ตลอดปีการศึกษา - 
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3. คัดเลือกผู้แสดง ตลอดปีการศึกษา - 
4. ด าเนินการถ่ายท า ตลอดปีการศึกษา - 
5. ตรวจสอบและเผยแพร่ ตลอดปีการศึกษา - 
ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค. 2567  
ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่  6   โครงงานคุณธรรม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. 2566   

 

 

 

-ครูศุภนิดา 

-ครูประจ าชั้น  

ประชุมเตรียมการ   พ.ค. 2566 - 

ดูแลและมอบหมายครูประจ าชั้นส่งเสริมให้นักเรียน

จัดท าโครงงานคุณธรรม 

พ.ค. 2566 - 

ขั้นด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 1,000 

1. เลือกประเด็นการจัดท าโครงงาน  ตลอดปีการศึกษา - 

2. ศึกษาและเตรียมข้อมูล ตลอดปีการศึกษา - 

3. ด าเนินการจัดท าโครงงานคุณธรรม ตลอดปีการศึกษา - 

4. ครูที่ปรึกษาดูแลและให้ค าแนะน า ตลอดปีการศึกษา - 

5. มีใบความรู้ / ใบงาน อุปกรณ์ในการท าโครงงาน ตลอดปีการศึกษา - 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค. 2567  

ตรวจสอบการท าโครงงานในแต่ละระดับชั้น  - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 1,000  

รวมเป็นเงิน 1,000  
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ สนอง มฐ.ที่ 1 
หลักการและเหตุผล   ( มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน) ตัวบ่งช้ีที่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  “สุขภาพจิตที่ดีอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง” การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีวุฒิภาวะในการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี จ าเป็นอย่างยิ่งจะต้องมีการส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดขึ้นตั้งแต่วัยเด็ก 
เพราะพ้ืนฐานการด ารงชีวิตที่แข็งแกร่ง จะส่งผลให้บุคคลมีพลังกาย พลังความคิด และจิตใจที่เข็มแข็ง 
อดทน ที่จะเสาะแสวงหาปัจจัยต่างๆ ในการด าเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพที่ดีใน
การเรียนและการท างานในอนาคต 
  เพ่ือส่งเสริมการมีสุขภาพกายและจิตที่ดีของนักเรียนจ าเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมีที่มีความเหมาะสม
สอดคล้องกับวัยและสนองความต้องการของผู้เรียนซึ่งได้แก่ กิจกรรมชุมนุม ต่างๆ เช่น ศิลปะ กีฬา ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่ได้เรียนรู้จาการฝึกปฏิบัติจริง ได้น าประสบการณ์เดิมหรือพรสวรรค์ที่มีในตัวออกมาใช้ได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ข้อมูล
เดิม  

เป้าหมา
ย  

เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุข
ภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

5 5 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 5 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

5 5 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  1 กรกฎาคมคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ช่วงเวลา

ด าเนินงาน 
งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมชุมนุม ก.ค.66 – มี.ค.
67 

- ครอูรัญญา 
2. โรงเรียนสีขาว 5,040 ครูรจนา 
3.วันส าคัญ (วันพ่อ,วันแม่,วันเข้าพรรษา ,วันขึ้นปีใหม่,วัน
เด็ก) 

12,571 ครนูุชนาฎ 

4. แข่งขันกีฬาระดับกลุ่ม ก.ย.66-ธ.ค. 66 10,000 ครูณัฐพงษ์ 
5. กีฬาต าบล ก.ย.66-ม.ค. 

67 
3,500 ครูณฐัพงษ์ 

6.ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตลอดปี
การศึกษา 

- ครูรจนา 

7.ค่ายลูกเสือสามัญ/ค่ายลูกเสือส ารอง * ธันวาคม 66 5,500 ครูณัฐพงษ์ 
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8.สภานักเรียน ตลอดปี
การศึกษา 

- ครูอรัญญา 

9.โรงเรียนปลอดขยะ/ห้องน้ าสะอาด ตลอดปี
การศึกษา 

10,000 ครูรจนา 

10.เศรษฐีน้อย ตลอดปี
การศึกษา 

- ครูรจนา 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
 

วิธีการประเมินผล 
 นางสาวชิดชนก หล้าทู    ผู้เสนอโครงการ 

 
นางสาวชิดชนก หล้าทู     ผู้เห็นชอบโครงการ 

นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม    ผู้อนุมัติโครงการ 

-แบบประเมินโครงการ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 

-ประเมินโดยการ
ตรวจสอบรายการ 
-สังเกต 

 
ขั้นตอนการด าเนินโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและสุนทรีภาพ    สนองมาตรฐานที่ 1 
กิจกรรมที่  1  กิจกรรมชุมนุม  สนองมาตรฐานที่ 1.2.3 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  

 

 

พ.ค. 66  

 

ครูประจ าชุมนุม/

ครูอรัญญา 

- ประชุมวางแผนงานก าหนดประเภทชุมนุม จ านวน 6 

ชุมนุม 

- 

-  ก าหนดครูผู้รับผิดชอบชุมนุมแต่ละประเภทซึ่ง

ประกอบด้วย    

  1. ชุมนุมนักบินน้อย-ครรูจนา 
  2. ชุมนุมคาราโอเกะ-ครูชิดชนก 

  3. ชุมนุมเกมอัจฉริยะ-ครูอรัญญา 
  4. ชุมนุมนักอ่านข่าวรุ่นเยาว-์ครณูัฐพงษ ์

  5. ชุมนุมเสียงตามสาย-ครูนุชนาฎ 
  6. ชุมนุมมารยาทไทย-ครูศุภนดิา 

- 

-  จัดเตรียมใบสมัครสมาชิกชุมนุม/เอกสารที่เกี่ยวข้อง - 

ขั้นด าเนินการขั้นประเมินกิจกรรม    

1. นักเรียนสมัครเป็นสมาชิกชุมนุม  พ.ค. 66 - ครูที่ปรึกษาชุมนุม 
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2. นักเรียนเรียนตามชุมนุมท่ีสมัครทุกวันอังคาร คาบเรียนที่  

6 

พ.ค. 66 - มี.ค. 

67 

- 

  สรุปผลและตรวจสอบเอกสารเวลาเรียนเมื่อสิ้นปีการศึกษา มี.ค. 67 - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมที่  2   กิจกรรมโรงเรียนสีขาว  สนองมาตรฐานที่ 1.2.4,1.2.1 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ 
มาณ 

ผู้รับผิดช
อบ 

ขั้นเตรียมการ  ก.ค.66 –  ส.ค.66  ครูรจนา 

- ประชุมวางแผนก าหนดกิจกรรม - 

- ชี้แจงการด าเนินกิจกรรมในแต่ละงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ - 

ขั้นด าเนินการ    
1. จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกวัน ตลอดปีการศึกษา -  
2. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิ่งเสพติด/จัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพ
ติด/วันงดสูบบุหรี่โลก 

ธ.ค. 66 5,040  

3. จัดหาป้ายนิเทศความรู้ที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด ติดบริเวรต่างๆ
ของโรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา  
- 

 

4.จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาวทุกห้องเรียน ตลอดปีการศึกษา   
5.จัดประกวดห้องเรียนสีขาวทุกเดือนและมอบเกียรติบัติส าหรับ
ห้องเรียนสีขาวดีเด่น 

ตลอดปีการศึกษา   

ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ทดสอบความรู้ความเข้าใจ มี.ค.67 -  

- ประเมินผล - ครูรจนา 

 
 
 
 



 

 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา   2566  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1    

57 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าป้ายโรงเรียนสีขาว 4,800  
2 ค่าเข้าเล่ม 240  

รวมเป็นเงิน 5,040  
 
กิจกรรมที่  3  กิจกรรมวันส าคัญ  สนองมาตรฐานที่ 1.2.2,1.2.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  - 
 

ครนูุชนาฎ 
- ประชุมวางแผนงาน ก าหนดกิจกรรมให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
ได้แก่  กิจกรรมวันแม่ ,วันพ่อ ,วันขึ้นปีใหม่ , วันเด็ก , วัน
เข้าพรรษา วันส าคัญทางศาสนา,วันไหว้ครู ,วันปัจฉิม
นิเทศ ฯลฯ 
ขั้นด าเนินการ  12,571  
กิจกรรมวันแม่ 
  1. คัดเลือกแม่ตัวอย่าง (3 หมู่บ้าน)       
  2. ท าการ์ดอวยพรวันแม่                 
  3. ประกวดวาดภาพวันแม่  (ทุกชั้น)      
  4. ประกวดเรียงความวันแม่  (ป.4 -6 ) 
5. การแต่งค าขวัญ/กลอนวันแม่ 
  6.  จัดกิจกรรมวันแม่ 
  7. จัดท าเกียรติบัตรให้นักเรียนที่ชนะการประกวด
กิจกรรมต่างๆ 
 

 
3 ส.ค. 
6 ส.ค. 

23-27 ก.ค.
66 

30. ก.ค.66 
23-27 ก.ค.

66 
10 ส.ค.66 

 

 
 
- 

ครนูุชนาฎ 

กิจกรรมวันพ่อ 
  1. คัดเลือกพ่อตัวอย่าง (3 หมู่บ้าน)       
  2. ท าการ์ดอวยพรวันพ่อ              
  3. ประกวดวาดภาพวันพ่อ  (ทุกชั้น)      
  4. ประกวดแต่งค าขวัญ/ค ากลอนวันพ่อ (ทุกชั้น) 
  5. ประกวดเรียงความวันพ่อ  (ป.4 -6 ) 
  6.  จัดกิจกรรมวันพ่อ 
  7. จัดท าเกยีรติบัตรให้นักเรียนที่ชนะการประกวด

 
 
 
 
 

พ.ย.- ธ.ค.66 

 
 
- 

ครนูุชนาฎ 
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กิจกรรมต่างๆ 
  
กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
  1. จัดซื้อเทียนไปถวายทั้ง  3  วัด  
  2. ขอรับบริจาคปัจจัยจากนักเรียน คณะครู เพ่ือน า
ถวายทั้ง 3 วัด 
  3. มอบหมายครูรับผิดชอบน านักเรียนไปถวายในแต่ละ
วัด 
  4. นักเรียนปลูกต้นไม้ 
 
 

 
ก.ค. 66 

 
 
- 
 

ครนูุชนาฎ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

วันขึ้นปีใหม่ 
  1. จับของขวัญ 
  2. กิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกของนักเรียน 

 ธ.ค.66  ครนูุชนาฎ 

วันเด็ก 
  1. ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
  2. จัดกิจกรรมในร่ม เช่น เกม , การแสดงของนักเรียน
ในแต่ละชั้น 
  3. การตอบปัญหา 
  4. การละเล่นกลางแจ้ง 
  5. ประกวดสิ่งประดิษฐ์เป็นของเล่นจากวัสดุท้องถิ่น 
หรือวัสดุเหลือใช้ 

 
 ม.ค.67 

 
 

ครนูุชนาฎ 

ขั้นประเมินกิจกรรม    
 1. ประเมินกิจกรรมเม่ือสิ้นสุดกิจกรรมโดยใช้แบบ
ประเมิน 

มี.ค.67  ครนูุชนาฎ 

 2. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน   
 3. จัดท ารายงานผลการด าเนินกิจกรรม  
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าต้นเทียนพรรษา ถวายพระ 12,571  
2 ค่าดอกมะลิ มาลัย 
3 ค่ากรอบเกียรติบัตร 
4 ค่าอุปกรณ์วันคริสต์มาส หมวก รางวัล 
5 ค่าอุปกรณ์วันเด็ก ป้าย เวที รางวัล 
6 ค่าอุปกรณ์วันปัจฉิม 
7 ค่ารางวัล วันอื่นๆ 

รวมเป็นเงิน 12,571  
 
กิจกรรมที่  4 กิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับกลุ่ม  สนองมาตรฐานที่ 1.2.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ ก.ค. 66 - ครูณัฐพงษ์ 

- ส ารวจความต้องการ / ความถนัด ในการเล่นกีฬาของนักเรียน 

- แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบฝึกซ้อมนักเรียน 
ขั้นด าเนินการ    
1. ครูที่ได้รับแต่งตั้งฝึกซ้อมนักเรียนในคาบสุดท้ายของวันพุธ กีฬาที่
ฝึกซ้อมได้แก่ 1) ฟุตบอล  2)  ฟุตซอล  3)  วอลเลย์บอล  4)  เซปัก
ตะกร้อ  5) กรีฑา 6) เปตอง 

ก.ย.66 -  

2. น านักเรียนเข้าแข่งขันระดับกลุ่มตามปฏิทินการแข่งขันของกลุ่ม ก.ย.66 10,000  
ขั้นประเมินกิจกรรม    
ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  - ครูณัฐพงษ์ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่ารายหัวนักเรียน/นักกีฬา 6000  
2 ค่าชุดแต่งกายขบวนพาเหรด 2000  
3 ค่าอุปกรณ์ต่างๆ (ป้ายต่างๆ) 2000  

รวมเป็นเงิน 10000  
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กิจกรรมที่  5 กิจกรรมแข่งกีฬาต าบล สนองมาตรฐานที่ 1.2.4  

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขัน้เตรียมการ ก.ค. 66 - ครูณัฐพงษ์/
ครูทุกคน - จัดเตรียมนักกีฬาแต่ละประเภท 

- แต่งตั้งครู ที่ปรึกษากีฬาแต่ละประเภท 
ขั้นด าเนินการ  3,500  
1. ครูฝึกซ้อมนักเรียนในคาบสุดท้ายและหลังเลิกเรียน  ก.ย.66 - ครูณัฐพงษ์/

ครูทุกคน 
2. น านักเรียนที่เป็นนักกีฬาเข้าแข่งขนักีฬาต าบลตามปฏิทิน ธ.ค.66 - ครูณัฐพงษ์/

ครูทุกคน 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน ม.ค.67 - ครูณัฐพงษ์ 

 
รายละเอียดกิจกรรมและงบประมานที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าจ้างเหมารถ 3,500  

รวมเป็นเงิน 3,500  
 
กิจกรรมที ่ 6 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  สนองมาตรฐานที่ 1.2.3 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ ก.ค. 66 - ครูรจนา 

- เตรียมเอกสารต่างๆเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ครู
ประจ าชั้น 

-ก าหนดปฏิทินออกเยี่ยมบ้าน 
ขั้นด าเนินการ    
1. จัดท าเอกสารเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ก.ค.66 - ครูประจ าชั้น 
2. ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 100 % พ.ย.- ธ.ค. 66 - ครูประจ าชั้น 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน  - ครูรจนา 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมที่  7 ค่ายลูกเสือสามัญ/ค่ายลูกเสือส ารอง  สนองมาตรฐานที่ 1.2.3 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค.66  ครูณัฐพงษ์ 

- มอบหมายครูผู้รับผิดชอบลูกเสือสามัญ  ครูป. 4-6 

- มอบหมายครูผู้รับผิดชอบลูกเสือส ารอง ครูป. 1-3 

ขั้นด าเนินการ    
1. เข้าค่ายลูกเสือส ารองและลูกเสือสามัญร่วมกับกลุ่ม 9 ธ.ค. 66 5,500 ครูทุกคน 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน   ครูณัฐพงษ์ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่ารายหัวนักเรียน 3500  
2 ค่าอุปกรณ์เตรียมฐานและค่าอุปกรณ์อ่ืน (ค่าอาหาร,ค่าน้ ามัน) 2000  

รวมเป็นเงิน 5500  
 
กิจกรรมที่  8 กิจกรรมสภานักเรียน  สนองมาตรฐานที่ 1.2.3,1.2.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. 66 1,000 ครูอรัญญา 

- ก าหนดรูปแบบการจัดท าสภานักเรียน 

- ก าหนดบทบาทหน้าที่ในแต่ละต าแหน่ง 

- จัดท าคู่มือสภานักเรียน  -  

ขั้นด าเนินการ    
1. เลือกตั้งประธานนักเรียน พ.ค.- มิ.ย. 66  ครูอรัญญา/
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2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนโดยให้หัวหน้าชั้น
เรียน ป. 1-6 มีส่วนร่วมด้วย/ด าเนินงานตามบทบาทที่รับผิดชอบ 

ตลอดปีการศึกษา  ครูทุกคน 

3. ประชุมสภานักเรียนอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง    ครูอรัญญา 
ขั้นประเมินกิจกรรม    
สรุปผลและประเมินผลการด าเนินกิจกรรม   ครูอรัญญา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
กิจกรรมที่  9 กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ /ห้องน้ าสวย  สนองมาตรฐานที่ 1.2.4,1.2.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ   ครูรจนา/ครูทุกคน 
-  ประชุมวางแผนงานก าหนดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
ซึ่งแบ่งเป็น 6 เขต คือ 
 1) หน้าโรงเรียน อาคารไม้ ถึงห้องน้ าครู ป.6 
 2) อาคาร 2 อาคารสีส้ม ห้องประชุมและห้องน้ า
นักเรียน เป็นเขตรับผิดชอบ ป.5  
 3) ถนนประตูด้านทิศตะวันตกและแปลงผัก เป็น
เขตรับผิดชอบ ป.2 
 4) สนามกีฬารวมริมถนน เป็นเขตรับผิดชอบ ป.1 
 5) บริเวณรอบๆอาคาร 3 อาคารสีเขียว เป็นเขต
รับผิดชอบ ป.4 
6) ถนนจากศาลาหน้าโรงเรียนถึงโรงจอดรถครู เป็น
เขตรับผิดชอบ ป.3 
7) สนามเด็กเล่นหน้าอาคาร 3 และ ด้านข้างอาคาร
ไม้ เป็นเขตรับผิดชอบ อนุบาล 
8) พ้ืนที่อ่ืนๆเป็นความรับผิดชอบของแม่บ้านและ
นักการภารโรงโรงเรียน 
- เตรียมอุปกรณ์ท าความสะอาดให้เพียงพอ 

 
 
 
 
 
 
 

ก.ค. 66 – 
มี.ค.67 

 
 
 
 
 
 
 

10,000 

ขั้นด าเนินการ   
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 1. นักเรียน (ยกเว้นคนที่เป็นเวร)ท าความสะอาด
เขตพ้ืนที่รับผิดชอบเวลา 07.30. – 07.55 น. 

 ก.ค. 66 – 
มี.ค.67 

- 

 2. แต่งตั้งกรรมการนักเรียนตรวจเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ 07.55 – 08.00 น. 

 - 

 3. น าเสนอผลการตรวจหน้าเสาธงทุกวัน  - 
ขั้นประเมินกิจกรรม   
1.ประเมินกิจกรรมโดยตรวจสอบจากเอกสารผลการ
ตรวจเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  มอบรางวัล 

30 ก.ย. 66 
31 มี.ค. 67 

- 

2. ประเมินความพึงพอใจ มี.ค.67 - 
3. รายงานผลกิจกรรม มี.ค.67 -  
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าไม้กวาดและไม้ถูพ้ืน 6,000  
2 น้ ายาล้างห้องน้ า 3,000  
3 แปลงขัดห้องน้ า 1,000  

รวมเป็นเงิน 10,000  
 
กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมเศรษฐีน้อย  สนองมาตรฐานที่ 1.2.1 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค.66 - ครูรจนา 

- มอบหมายครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมการออม     

ขั้นด าเนินการ    
1.จัดท าสมุดออมเงินให้ทุกห้องเรียน    
2. ครูประจ าชั้นให้นักเรียนฝากออมทุกวัน ตลอดปีการศึกษา  ครูทุกคน 
3.ครูประจ าชั้นน าเงินออมเข้าบัญชีให้นักเรียนทุกคน  และสรุป
ยอดเงินฝากทุกเดือนพร้อมกับน าสมุดบัญชีของนักเรียนไปปรับ
ให้เป็นปัจจุบัน 

ทุกสิ้นเดือน  ครูทุกคน 

4.มอบเกียรติบัตรให้นักเรียนที่ฝากออมเป็นประจ าดดยมีจ านวน
วันที่ออมเงินมากท่ีสุด 

ปลายภาคเรียน  
 
 

ครูรจนา 
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ขั้นประเมินกิจกรรม    
ประเมินนักเรียน / แบบประเมิน มี.ค.67  ครูรจนา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
 
โครงการบริหารและการจัดการ......สนอง มฐ.ที่ 2  
หลักการและเหตุผล    
            โรงเรียนหรือสถานศึกษา ล้วนเป็นส่วนหนึ่งของพลังร่วมที่จะก่อให้เกิดสัมฤทธิ์ผลของการพัฒนา 
และล้วนเป็นผู้ร่วมรับผลกระทบหรือผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียจากการพัฒนาหรือเปลี่ยนแปลง
สภาพทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมด้วยกันทั้งสิ้น ดังนั้นเพ่ือให้ผลของการพัฒนาตาม
มาตรฐานทางการศึกษา  การมีส่วนร่วมของสถานศึกษา ต่อยอดกระบวนการพัฒนาควบคู่ไปกับการสร้าง
จิตส านึก ความรับผิดชอบในหน้าที่ รวมถึงร่วมรับผิดชอบต่อผลกระทบที่เกิดจากการด าเนินกิจกรรมของตน 
จึงเป็นแนวทางท่ีน าไปสู่ความส าเร็จของโครงการพัฒนาจัดสภาพแวดล้อม และการบริการส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ข้อมูลเดิม  เป้าหมาย 
 

เพ่ือให้สถานศึกษา
จัดสภาพแวดล้อม
และการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ         

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

5 5 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ช่วงเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ห้องเรียนคุณภาพ 
ตลอดปี

การศึกษา 
 

6,000 ครอูรัญญา 

2. การจัดท าระบบประกันคุณภาพภายใน - ครูรจนา 

3. พัฒนาภูมิทัศน์ 10,000 ครูณัฐพงษ์ 
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4. พัฒนาบุคลากร 15,000 ครูชิดชนก 

5. เทคโนโลยีและสารสนเทศ - ครูณัฐพงษ์ 

6. ระบบการนิเทศภายใน ตลอดปี
การศึกษา 

- ครูชิดชนก 

7. การมีส่วนร่วมของชุมชน/ผู้ปกครอง กับ

สถานศึกษา 

- ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

- ประชุมผู้ปกครอง 

- กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

- อ่ืนๆ 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
500 ครูชิดชนก 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวชิดชนก  หล้าทู ผู้เสนอโครงการ 
นางอรัญญา  แก่นจันทร์ ผู้เห็นชอบโครงการ 

นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม          ผู้อนุมัติโครงการ 
- แบบประเมิน 
-ผลงาน 

-แบบประเมิน 
-ตรวจผลงาน/เอกสาร 

 
ขั้นตอนการด าเนินโครงการ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาด้านศักยภาพ    สนองมาตรฐานที่ 2 
กิจกรรมที่  1  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ สนองมาตรฐานที่ 2.2.5,2.2.3 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
พ.ค. – มิ.ย. 

2566 

  
ครูทุกคน - ประชุมวางแผนงาน สร้างความตระหนัก ความ

เข้าใจในรูปแบบห้องเรียนคุณภาพ 

- 

ขั้นด าเนินการ    
 

ครูประจ าชั้น 
1. จัดหาสื่อ ICT (คอมพิวเตอร์,ทีวี ) และพริ้นเตอร์ ไว้ใน
ห้องเรียนห้องละอย่างน้อย 1 ชุด หากมีแล้วให้ส ารวจ
สภาพการใช้งานและซ่อมแซมให้ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

พ.ค. – มิ.ย. 
2566 

 
 

2. จัดตกแต่งห้องเรียน พ.ค.–มิ.ย. 2566 6,000 
3. ปรับปรุงพัฒนาป้ายนิเทศในห้องเรียน ตลอดปีการศึกษา - 
4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ / การดูแลนักเรียนโดยใช้วินัยเชิง ตลอดปีการศึกษา - 



 

 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา   2566  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1    

66 

บวก 
ขั้นประเมินโครงการ ตลอดปีการศึกษา - ครูประจ าชั้น 

- ประเมินสภาพห้องเรียน 

- ประเมินบุคลิกการสอน การดูแลนักเรียน 
(นักเรียนเป็นผู้ประเมิน) 

ต.ค. 66 /มี.ค. 67 
(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 

- ครูประจ าชั้น 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งห้องเรียน ห้องเรียนละ 1,500 บาท รวมทั้งสิ้น

จ านวน 6 ห้องเรียน 
6,000  

รวมเป็นเงิน 6,000  
 
กิจกรรมที่ 2  จัดท าระบบการประกันคุณภาพภายใน  สนองมาตรฐานที่ 2.2.2 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    
1. ศึกษาข้อมูลและบริบทของโรงเรียน พ.ค. 66 - ครูรจนา 
2. สร้างความตระหนักในเรื่องของระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

พ.ค. 66 - ผู้อ านวยการโรงเรียน 

3.แต่งตั้งคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับระบบประกัน พ.ค.66 - ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ขั้นด าเนินการ    
1. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดย
ความเห็นชอบของคณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษา และจัดท าประกาศ 

ก.ค.66 - ครูรจนา 

2. จัดท าระบบประกันของโรงเรียน ก.ค.66 - ครูทุกคน 
3. ด าเนินการตามระบบประกันคือ 
     1) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา(แผนปฏิบัติการประจ าปี) ที่มุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
    2) จัดระบบสารสนเทศ 
   3) ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผน 
   4) ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   5) ประเมินคุณภาพภายในระยะที่ 1 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

ต.ค.66 
มี.ค.67 

- ครูทุกคน 
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   6) ประเมินคุณภาพภายในระยะที่ 2 
   7) จัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 
   8)  เผยแพร่รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 

มี.ค.67 
เม.ย.67 

ขั้นประเมินกิจกรรม    
1. ประเมินผลระหว่างการด าเนินโครงการ ต.ค. 66  ครูรจนา 
2. ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ มี.ค. 67  ครูรจนา 
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

กิจกรรมที่  3  กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์  สนองมาตรฐานที่ 2.2.5 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
พ.ค. – มิ.ย. 

2566 

- ครูณัฐพงษ์ 

- ส ารวจสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ในโรงเรียน - 

ขั้นด าเนินการ  10,000  
1. พัฒนาและปรับปรุงสวนหย่อม มิ.ย.66 – 

มี.ค.67 
- ครูณัฐพงษ์

และคณะครู 
2. จัดท าป้ายความรู้บริเวณถนนหน้าอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ 

มิ.ย.66 – 
มี.ค.67 

- 

3. จัดท าป้ายนิเทศทั้งภายในและภายนอกอาคาร มิ.ย.66 – 
มี.ค.67 

- 

ขั้นประเมนิกิจกรรม   

- ตรวจสอบผลส าเร็จของงาน มี.ค.67 - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าอุปกรณ์ ปรับปรุง/ซ่อมแซม อาคารสถานที่ต่างๆ 5,000  
2 ค่าซื้อวัสดุ สิ่งของ อุปกรร์ ตกแต่งสถานที่ภายในโรงเรียน 5,000  
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รวมเป็นเงิน 10,000  
 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนาบุคลากร  สนองมาตรฐานที่ 2.2.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ประชุมวางแผนงาน ก าหนดกิจกรรม/ 

สถานที่ที่จะศึกษาดูงาน/อบรมสัมมนา 

ส.ค.66 - ครูชิดชนก/ครูทุกคน 

ขั้นด าเนินการ    

ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม

แผนงานที่วางไว้ 

ก.ย.66 15,000 ครูชิดชนก/ครูทุกคน 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค.67 - ครูชิดชนก 

ประเมินผลการด าเนินงาน มี.ค.67 - ครูชิดชนก 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ค่าศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม 15,000  

รวมเป็นเงิน 15,000  
 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมเทคโนโลยีและสารสนเทศ  สนองมาตรฐานที่ 2.2.6   

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
ก.ค. – ส.ค. 

2566 

 ครูณัฐพงษ์ 

- วางแผนมอบหมายงาน - 

ขั้นด าเนินการ  -  
1. จัดท าระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

- ระบบ DMC 

- ระบบ EMIS 

- School mis  

- จัดท าสารสนเทศทั่วไป 

ตลอดปี
การศึกษา 

- ครูณัฐพงษ์ 
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2. จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
ขั้นประเมินกิจกรรม   

- ตรวจสอบผลส าเร็จของงาน มี.ค.67 - 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
 
 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมระบบการนิเทศภายใน   สนองมาตรฐานที่ 1.1.5    

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ประชุมก าหนดกิจกรรมการนิเทศร่วมกัน ก.ค. 67 - ชิดชนก/ครูทุกคน 

2. จัดท าเอกสารการนิเทศ เช่น เครื่องมือการ

นิเทศ สมุดบันทึกผลการนิเทศ ปฏิทินการ

นิเทศ 

ก.ค. 67 - ชิดชนก/ครูทุกคน 

3. ก าหนด  วัน เวลา ที่จะนิเทศ ส.ค. 67 - ชิดชนก/ครูทุกคน 

ขั้นด าเนินการ    

1. นิเทศครูเป็นรายบุคคล ตลอดปี

การศึกษา 

- ผู้รับการนิเทศและ

คณะกรรมการนิเทศ

ภายใน 2. นิเทศคณะครูเป็นกลุ่ม ตลอดปี

การศึกษา 

- 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

ประเมินผลการด าเนินงาน ก.ย. 66 ,มี.ค. 67 - ครูทุกคน 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของชุมชน/ผู้ปกครอง กับสถานศึกษา  สนองมาตรฐานที่ 2.2.6 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1.ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
 

พ.ค. 67 - น.ส.ชิดชนก 

ขั้นด าเนินการ  500  

1.ก าหนดกิจกรรมที่จะให้ผู้ปกครอง/
ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม ได้แก่ การ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  การ
ประชุมผู้ปกครอง  กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ชีวิต อื่นๆ 

พ.ค 66.-มี.ค. 67 - น.ส.ชิดชนก 

2.เชิญคณะกรรมการและผู้ปกครองเข้ามา
มีส่วนร่วมตามกิจกรรมที่ก าหนด 

ตลอดปี

การศึกษา 

- น.ส.ชิดชนก 

ขั้นประเมินกิจกรรม มี.ค 67  น.ส.ชิดชนก 

ประเมินความพึงพอใจ มี.ค 67 - น.ส.ชิดชนก 

 
 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าด าเนินงานกิจกรรม 500  
รวมเป็นเงิน 500  
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โครงการ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ .......... สนอง มฐ.ที่ 3 
หลักการและเหตุผล    

            ภายใต้กระแสแห่งการเปลี่ยนแปลง และปฏิรูปการศึกษา แนวทางการจัดการศึกษาครูจะต้อง

ศึกษาและพัฒนาบทบาทหน้าที่ของตนเองเพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒน์ จะต้องมี

ความรู้มีนวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือน ามาจัดการศึกษา และพัฒนาองค์กร เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการและ

แนวทางของการจัดการศึกษาในยุคปัจจุบัน ที่สอดคล้องกับแนวทางปฏิรูปการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ต่อไป 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ข้อมูลเดิม  เป้าหมาย 

เพ่ือพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาให้มีความ

เชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

5 5 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  17 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ช่วงเวลา

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.พัฒนางาน PA 

ตลอดปีการศึกษา 

 

- ครชูิดชนก 

2.พัฒนาการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง - ครศูุภนิดา 

3.พัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ Active 

Learning 
- ครูอรัญญา 

4.พัฒนานวัตกรรม - ครนูุชนาฎ 

5.ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา * 15,000 ครนูุชนาฎ 

6. กิจกรรมPLC (แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง

วิชาการ) 
ตลอดปีการศึกษา - ครชูิดชนก 

      7.กจิกรรมห้องสมุดสุดหรรษา ตลอดปีการศึกษา 3,000 ครูอรัญญา 
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      8.กิจกรรมเสียงตามสาย ตลอดปีการศึกษา - ครูนุชนาฎ 

กิจกรรม ช่วงเวลา

ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์  ผู้เสนอโครงการ 

 

นางสาวชิดชนก  หล้าทู  ผู้เห็นชอบโครงการ 

นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม          ผู้อนุมัติโครงการ 

- แบบประเมิน 

-ผลงาน 

-แบบประเมิน 

-ตรวจผลงาน/เอกสาร 

 

ขั้นตอนการด าเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (สนองมาตรฐานที่ 3) 

กิจกรรมที่  1 กิจกรรมพัฒนางาน PA   สนองมาตรฐานที่3.3.4,3.3.5 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ   ครูชิดชนก 

- ศึกษาการท า PA เม.ย. - พ.ค. 

66 
- 

ครูชิดชนก/ครูทุก

คน 

ขั้นด าเนินการ    

1. เลือกประเด็นปัญหาที่เกิดจากการจัดรูปแบบการ

เรียนรู้มาท า PA 

 

 

พ.ค.66 –

ก.พ.67 

- ครูทุกคน 

2. จัดท า PA เสนอผู้เชี่ยวชาญ - ครูทุกคน 

3.น าไปใช้กับนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา(ทั้งห้อง/รายบุคคล) - ครูทุกคน 

4. เขียนรายงานผล - ครูทุกคน 

ขั้นประเมินกิจกรรม  -  

- ตรวจสอบรายงาน PA มี.ค. 67 - ครูชิดชนก/ครูทุก

คน 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

 

กิจกรรมที่  2  กิจกรรมการพัฒนาการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  สนองมาตรฐานที่ 3.3.4 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ศึกษามาตรฐาน / เนื้อหาทุกกลุ่มสาระ 

- ก าหนดรูปแบบในการวัดผลและ

ประเมินผล  ได้แก่ การสังเกต ,การ

สัมภาษณ์ , การทดสอบ , การตรวจ

ผลงาน/ใบงาน 

มิถุนายน  66 - ครูศุภนิดา 

ขั้นด าเนินการ    

1. จัดท าตารางวิเคราะห์ การสร้างเครื่องมือวัด

และประเมินผล 

มิ.ย. 66 -   

31 มี.ค.67 

- ครูศุภนิด 

2. จัดท าเครื่องมือเป็นแบบสังเกต,แบบประเมิน

,แบบทดสอบ 

- ครูศุภนิดา 

3.ใช้เครื่องมือประเมินผลเนื้อหาที่สอน - ครูศุภนิดา 

ขั้นประเมินกิจกรรม  -  

-  ตรวจสอบการวัดและประเมินผลในแต่ละ

รายวิชาจากร่องรอยหลักฐาน 

 - ครูศุภนิดา 
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รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

กิจกรรมที่  3. พัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  สนองมาตรฐานที่ 3.3.1,3.3.3 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ศึกษาข้อมูลการจัดการเรียนรู้ตามแนว 

Active Learning 

พ.ค. 66 - ครูทุกคน 

2. ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนว 

Active Learning 

พ.ค.66 - ครูทุกคน 

3. ออกแบบและจัดท าสื่อประกอบแผนการ

จัดการเรียนรู้ตามแนว Active Learning 

พ.ค.66 - ครูทุกคน 

ขั้นด าเนินการ    

  ครูจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้

ตามแนว Active Learning 

มิ.ย.66 –มี.ค. 67 - ครูทุกคน 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐานการจัดท า

แผน,การจัดการเรียนรู้ตามแผนและ

การประเมินผลหลังสอน 

มี.ค. 67 - ครูทุกคน 

- สรุปและรายงานผล   ครูอรัญญา 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไมใ่ช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  
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กิจกรรมที่ 4   พัฒนานวัตกรรม  สนองมาตรฐานที่ 3.3.2 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ศึกษาสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนจริงในชั้น

เรียน 

ตลอดปีการศึกษา - ครูนุชนาฏ/ครูทุก

คน 

ขั้นด าเนินการ  -  

1. เลือกประเด็นปัญหาที่ต้องการแก้ไขเร่งด่วน ตลอดปีการศึกษา 

พ.ค.66  

 

มิ.ย. 66 – มี.ค. 67 

- ครูทุกคน 

2. ศึกษารูปแบบนวัตกรรมชนิดต่างๆ - ครูทุกคน 

3.พัฒนานวัตกรรมให้สอดคล้องกับประเด็น

ปัญหา 

- ครูทุกคน 

3.น านวัตกรรมไปใช้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย - ครูทุกคน 

4.รายงานผลการใช้นวัตกรรมแต่ละครั้งที่ใช้ มี.ค. 67 - ครูนุชนาฏ/ครูทุก

คน 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ตรวจสอบรายงานการรายงานการ

พัฒนานักเรียน 

มี.ค. 67 - ครูนุชนาฏ 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  
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กิจกรรมที่ 5  ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  สนองมาตรฐานที่ 3.3.1,3.3.2 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

1. ประชุมวางแผนงาน ก าหนดกิจกรรม/ 

สถานที่ที่จะศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษา 

ส.ค. 66 - ครูนุชนาฏ 

ขั้นด าเนินการ    

ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามแผนงานที่วางไว้ 

ก.พ. –มี.ค. 67 15,000 ครูนุชนาฏ/ครูทุกคน 

  - 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

ประเมินผลการด าเนินงาน มี.ค.67 - ครูนุชนาฏ 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ค่าจ้างเหมารถเดินทาง 13,000  
2 ค่าเข้าศึกษาดูงาน 2,000  

รวมเป็นเงิน 15,000  
 

กิจกรรมที่  6  กิจกรรมPLC (กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้)  สนองมาตรฐานที่ 3.3.5 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ    

- ประชุมวางแผนงาน ก าหนด

กิจกรรม/ สถานที่ที่จะแลกเปลี่ยน

เรียนรู้  

 

พ.ค. 66 

- 

 

 

ครชูิดชนก 
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ขั้นด าเนินการ    

1. จัดประชุมกลุ่มย่อย / นิเทศ / เชิญ

วิทยากรภายนอก/ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

มิ.ย. 66 – มี.ค. 

67 

- ครชูิดชนก 

2. ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในแต่ละ

ประเด็น   

มิ.ย. 66 – มี.ค. 

67 

 ครชูิดชนก 

ขั้นประเมินกิจกรรม    

- ประเมินโดยใช้แบบประเมิน มี.ค. 67 - ครชูิดชนก 

 

รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 

1 ไม่ใช้งบประมาณ -  
รวมเป็นเงิน -  

 

กิจกรรมที่  7  กิจกรรมห้องสมุดสุดหรรษา  สนองมาตรฐานที่ 3.3.2,1.1.1,1.1.5,2.2.6 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. – มิ.ย. 
2566 

  
ครอูรัญญา - ประชุมวางแผน - 

- แจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ - 

  
ขั้นด าเนินการ    

- จัดหนังสือให้เป็นหมวดหมู่ จัดเข้าตู้เก็บหนังสือ  
 

มิ.ย.66 – 
มี.ค.67 

- ครอูรัญญา/
ครศูุภนิดา 

- จัดท าป้ายนิเทศและตกแต่งห้องสมุดให้น่าอยู่  

- จัดนักเรียนเป็นบรรณารักษ์น้อยรับผิดชอบ

ให้บริการยืมคืน ดูแลหนังสือและดูแลความสะอาด

เรียบร้อยในห้องสมุด 

- 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 4,000 



 

 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา   2566  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1    

78 

ขั้นประเมินกิจกรรม  

- ตรวจจ านวนผู้ที่เข้าใช้บริการห้องสมุด - 

- ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุด - ครอูรัญญา/
ครูศุภนิดา 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 จัดซื้อชุดค าคมภาษาไทยส าหรับประถม 1 ชุด (แบบกระดานไม้หมุน

พร้อมเบี้ย) 
1,000 บาท  

2 จัดซื้ออุปกรณ์ระบายสี ชุดละ 20 บาท จ านวน 100 ชุด  2,000 บาท  
รวมเป็นเงิน 3,000  

 
กิจกรรมที่  8 เสียงตามสาย 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ พ.ค. – มิ.ย. 
2566 

-  
ครนูุชนาฎ - ประชุมวางแผน - 

- แจ้งใหน้ักเรียนที่สนใจเตรียมสมัครเข้ากิจกรรม - 

 - 
ขั้นด าเนินการ    

- คัดเลือกตัวแทนนักเรียนกิจกรรมเสียงตามสาย  
 

มิ.ย.66 – 
มี.ค.67 

- ครนูุชนาฎ 

- ฝึกนักเรียนจัดกิจกรรมเสียงตามสาย - 

- จัดเวรนักเรียนจัดกิจกรรมเสียงตามสาย - 

- จัดกิจกรรมเสียงตามสายแต่ละวัน - 

ขั้นประเมินกิจกรรม - 

- สังเกตุ การจัดกิจกรรม - 

- ประเมินความพึงพอใจผู้ฟัง - ครนูุชนาฎ 

 
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ในกิจกรรม 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ หมายเหตุ 
1 ไม่ใช้งบประมาณ -  

รวมเป็นเงิน -  
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ส่วนที่  4 
การก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงาน 

 
การก ากับ  ติดตาม และประเมิน   
             การก ากับ  ติดตาม และประเมินการด าเนินงานในแต่ละกิจกรรม/โครงการ  แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานที่ชัดเจน  และมีปฏิทินการก ากับ ติดตาม ดังนี้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัน เดือน ปี ท่ี
ก ากับ ติดตาม
และประเมิน 

รายงานผล
โครงการ/
กิจกรรม 

ผู้ด าเนินโครงการ/
กิจกรรมและรายงานผล 

โครงการระดับการศึกษาปฐมวัย 
1 โครงการพัฒนาคุณภาพของเด็ก 

1.  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 น.ส.ผ่องพรรณ ตาทอง 
 
 
 
  
 
   

2.  กิจกรรมการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ตามรูปแบบการจัดประสบการณ์
ตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

3.  กิจกรรมนิทานแสนสนุก ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 
4.  กิจกรรมหนูน้อยตาวิเศษ ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 
5.  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

2 โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 

1.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ก.ค 65  -มี.ค 66 มี.ค. 67 น.ส.ผ่องพรรณ ตาทอง 
 

2.กิจกรรมการจัดท าระบบการประกัน

คุณภาพภายใน 
ก.ค 65  -มี.ค 66 

มี.ค. 67 

3.กิจกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี 
พ.ค - มิ.ย 66 

มี.ค. 67 

4.กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์ ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

5.กิจกรรมพัฒนาบุคลาการ ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

6.กิจกรรมปราชญ์ชุมชน ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

7.กิจกรรมฝึกประสบการณ์ผ่านสื่อดิจิทัล ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัน เดือน ปี ท่ี
ก ากับ ติดตาม
และประเมิน 

รายงานผล
โครงการ/
กิจกรรม 

ผู้ด าเนินโครงการ/
กิจกรรมและรายงานผล 

3 โครงการการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1.กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

ตามรูปแบบการจัดประสบการณ์ตาม

แนวคิดมอนเตสซอรี 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 น.ส.ผ่องพรรณ ตาทอง 
 

2.กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริง 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

3.กิจกรรมผลิตสื่อปฐมวัย ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

4.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 

5.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม พ.ย.-ธ.ค. มี.ค. 67 

โครงการระดับประถมศึกษา 
1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.  กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงาน 

1ก.ค.65 – 28 
ก.พ. 66 

มี.ค. 67 ครูรจนา 

2.  กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 1 พ.ย65 – ก.พ. 
66 

มี.ค. 67 ครูอรัญญา 

3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครศูุภนิดา 

4.  กิจกรรมสอนประมวลความรู้(Rt 
,NT,O-NET) 

1 ต.ค.65 – 20 
มี.ค. 66 

มี.ค. 67 ครอูรัญญา 

5.กิจกรรมส่งเสริมทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครอูรัญญา 

6. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านค าพ้ืนฐาน 
(ไทย,อังกฤษ) 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครอูรัญญา 

7. กิจกรรมพัฒนาการอ่าน การเขียน และ
คัดลายมือ 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครชูิดชนก 

8. กิจกรรมนิเทศภายใน (บริหารจัดการ) ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครชูิดชนก 
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2 โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรม เลี้ยงปลาดุก ก.ค.65 – มี.ค.66 มี.ค. 67 ครูณัฐพงษ์ 

2.กิจกรรม เลี้ยงกบ ก.ค.65 – มี.ค.66 มี.ค. 67 ครูณัฐพงษ์ 

3.กิจกรรมสวนครัวพอเพียง ก.ค.65 – มี.ค.66 มี.ค. 67 ครรูจนา 

4.ถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ก.ค.65 – มี.ค.66 มี.ค. 67 ครนูุชนาฎ 

3 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1.กิจกรรมค่ายธรรมะ ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 นางสาวศุภนิดา 
2.กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระเจริญสติ ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 นางสาวอรัญญา แก่น

จันทร์ 
3.กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และจิตอาสา 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 นางสาวอรัญญา แก่น
จันทร์ 

4.กิจกรรมโพธิ์คุณธรรม ตลอดปีการศึกษา ม.ค.67 นางสาวศุภนิดา 

5.กิจกรรมการท าสื่อวีดีโอคุณธรรม ตลอดปีการศึกษา พ.ค. 67 นายณัฐพงษ์ บุญมานาง 
6.กิจกรรมโครงงานคุณธรรม ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 นางสาวศุภนิดา 

4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 1. กิจกรรมชุมนุม ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครอูรัญญา 

2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูรจนา 

3.กิจกรรมวันส าคัญ (วันพ่อ,วันแม่,วัน
เข้าพรรษา ,วันขึ้นปีใหม่,วันเด็ก) 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครนูุชนาฎ 

4. กิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับกลุ่ม/กีฬา
ภายใน 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูณัฐพงษ์ 

5.กีฬาต าบล ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูณัฐพงษ์ 
6.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตลอดปีการศกึษา มี.ค. 67 ครูรจนา 

7.กิจกรรมค่ายลูกเสือสามัญ/ค่ายลูกเสือ
ส ารอง 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูณัฐพงษ์ 

8.กิจกรรมสภานักเรียน ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูอรัญญา 

9.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ/ห้องน้ าสวย ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูรจนา 

10.กิจกรรมเศรษฐีน้อย ตลอดปีการศึกษา มี.ค. 67 ครูรจนา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัน เดือน ปี ท่ี
ก ากับ ติดตาม
และประเมิน 

รายงานผล
โครงการ/
กิจกรรม 

ผู้ด าเนินโครงการ/
กิจกรรมและรายงานผล 

5 โครงการบริหารและการจัดการ 
1.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครอูรัญญา 

2.กิจกรรมการจัดท าระบบประกันคุณภาพ

ภายใน 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 
ครูรจนา 

3.กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์ ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครูณัฐพงษ์ 

4.กิจกรรมพัฒนาบุคลากร ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครูชิดชนก 

5.กิจกรรมเทคโนโลยีและสารสนเทศ ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครูณัฐพงษ์ 

6.กิจกรรมระบบการนิเทศภายใน ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครูชิดชนก 

7.กิจกรรมการมีส่วนร่วมของชุมชน/

ผู้ปกครอง กับสถานศึกษา 

- ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 

- ประชุมผู้ปกครอง 

- กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

- อ่ืนๆ 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 

ครูชิดชนก 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
วัน เดือน ปี ท่ี
ก ากับ ติดตาม
และประเมิน 

รายงานผล
โครงการ/
กิจกรรม 

ผู้ด าเนินโครงการ/
กิจกรรมและรายงานผล 

6 โครงการ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 

1.กิจกรรมพัฒนางาน PA ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครชูิดชนก 

2.กิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผล

ตามสภาพจริง 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 
ครศูุภนิดา 
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3.กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ 

Active Learning 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 
ครูอรัญญา 

4.กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครนูุชนาฎ 

5.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 
ครูนุชนาฎ 

6. กิจกรรมPLC (แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง

วิชาการ) 

ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 
ครชูิดชนก 

7.กิจกรรมห้องสมุดสุดหรรษา ตลอดปีการศึกษา มี.ค.67 ครูอรัญญา 
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 ภาคผนวก  
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1.ผลการทดสอบระดับชาติ 

   1.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational Test : 
O-NET 
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1.2  ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
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1.3  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)  
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2. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 
 สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 (ล่าสุดที่ได้รับรายงานเป็นทางการ)  
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ค าสั่งโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 

ที่   30 / 2566 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา 2566 

************************************************* 
 ในการบริหารจัดการสถานศึกษา    เครื่องมือที่ถือว่าดีที่สุดในการก าหนดทิศทางการบริหารจัดการ
ในแต่ละปีการศึกษาคือแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียนต้อง
ด าเนินการจัดท าแผนฯดังกล่าว  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  บรรลุตามวัตถุประสงค์  
อาศัยอ านาจตามมาตรา  27(4)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2566 ดังต่อไปนี้  

1. คระกรรมการอ านวยการ   ประกอบด้วย 
         1.1  นายพิรมย์  ตวยขัน                ประธานกรรมการสถานศึกษา     ประธานกรรมการ 
        1.2  นางสุภาวนี  ค าภาษี               กรรมการสถานศึกษา            กรรมการ 
        1.3  นายประวัติ   ทิพย์พันธ์   กรรมการสถานศึกษา                กรรมการ 
         1.4  นายมนูญ  ไกรดวง                 กรรมการสถานศึกษา                กรรมการ 

                  1.5  นายธวัชชัย   พรมดอนกลอย     กรรมการสถานศึกษา                กรรมการ 
                  1.6  พระอาจารย์อ าพล   จารุธมโม    กรรมการสถานศึกษา               กรรมการ 
                  1.7  นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม         ผู้อ านวยการโรงเรียน         กรรมการและเลขานุการ 
             มีหน้าที ่  เป็นที่ปรึกษา  ให้ค าแนะน า  และให้ความเห็นชอบ ในการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา  2566 
 

2. คณะกรรมการด าเนินงาน   ประกอบด้วย 
     2.1 นางเกษณี     บ ารุงบ้านทุ่ม    ผู้อ านวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
     2.2 นางสาวชิดชนก   หลา้ทู              ครู             กรรมการ 
     2.3 นางสาวอรัญญา  แก่นจันทร์         ครู                                      กรรมการ 
     2.4 นางสาวผ่องพรรณ  ตาทอง  คร ู             กรรมการ 
     2.5 นางสาวนุชนาฎ วิจิตรจันทร์ คร ู(พนักงานราชการ)  กรรมการ 
     2.6 นางสาวศุภนิดา  สิมณี                 คร ู(พนักงานราชการ)           กรรมการ 
     2.7 นางสาวยุภาวดี  ราชธานี     คร ู(อัตราจ้าง)            กรรมการ 
     2.8 นายณัฐพงษ์  บุญมานาง               คร ู              กรรมการและเลขานุการ 
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              2.9 นางรจนา  ทศชาครู            คร ู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
           มีหน้าที ่    จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 
                  
    ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  จงตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็ม
ความสามารถ  เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ทางราชการ  หากมีปัญหาให้น าเสนอผู้บริหารเพ่ือหาแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
 
              ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
                       สั่ง   ณ   วนัที่   16  พฤษภาคม   พ.ศ.  2566 
 
     (ลงชื่อ) 
                  (นางเกษณี   บ ารุงบ้านทุ่ม) 
                     ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
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ประกาศโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 

        เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย   
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

…………………………………..……………… 
 

โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจน
ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต   รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร  จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและได้
ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน 
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพ
ภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก     

เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร มีคุณภาพและได้
มาตรฐานโรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ใน
การประชุมครั้งที่  ๑ / ๒๕๖๕   วันที่  ๒๓  พฤษภาคม   ๒๕๖๖  รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 
     ประกาศ ณ วันที่ ๒๓  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

        (นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
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ก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของเด็ก ระดับยอดเยี่ยม 

1.1  มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัย
ของ ตนเองได้ 

5 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงอออกทางอารมณ์ได้ 5 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 5 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ 

5 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 5 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

5 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 
มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั ระดับยอดเยี่ยม 
3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ  

5 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 5 
3.3  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 5 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

5 
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 ประกาศโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
        เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
…………………………………..……………… 

 
โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 

2553 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจน
ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต   รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร  จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและได้
ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน 
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพ
ภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก     

เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร มีคุณภาพและได้
มาตรฐานโรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ใน
การประชุมครั้งที่  ๑ / ๒๕๖๕   วันที่  ๒๓  พฤษภาคม   ๒๕๖๖  รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้
 
     ประกาศ ณ วันที่ ๒๓  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

        (นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
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ก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 
 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับยอดเยี่ยม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 5 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 5 
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

5 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 5 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับยอดเยี่ยม 
1.2.1การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 5 
1.2.2ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 5 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 5 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 5 
2.2มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

5 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

5 

2.6จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

5 
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ก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 
 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 

 
 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั ระดับยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 5 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

5 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

5 

 
 




